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Sid 1 (52)

GOTEBORGS TINGSRATT DOM Mal nr
2021-10-27 T 15346-20
Meddelad i
Goteborg

PARTER

Kirande

Fatime Hetemi, 19550321-4560
Rymdtorget 70 Lgh 1302, 415 65 Goteborg

Ombud: Advokat Kristofer Munde och bitrddande jurist Tomas Kvartsberg
MundeAhlberg Advokatbyra
Kronhusgatan 7, 411 05 Goteborg

Svarande

Goteborgs Stad, 212000-1355
c/o Social resursforvaltning
Box 6131, 400 60 Goteborg

Ombud: Arbetsrittsjuristerna Fredrik Alm och Sofia Lindgren
Stadsledningskontoret, Arbetsgivarfragor
404 82 Goteborg

DOMSLUT

1. Tingsrétten forklarar att Goteborgs Stads avskedande av Fatime Hetemi &r ogiltigt.

2. Goteborgs Stad ska betala allmint skadestand till Fatime Hetemi med 140 000 kr
och rinta enligt 6 § rantelagen frdn den 15 oktober 2020 till dess betalning sker.

3. Goteborgs Stad ska betala ersdttning for 16n till Fatime Hetemi med 418 337,22 kr
och rénta enligt 6 § rdntelagen pa
o 29990,86 kr frdn den 25 september 2020
o 32 133,03 kr fran den 25 oktober 2020
o 32 133,03 kr fran den 25 november 2020
o 34 883,03 kr fran den 25 december 2020
o 32 133,03 kr fran den 25 januari 2021

Dok.Id 2327637

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Ullevigatan 15 031-701 1003 méndag — fredag

404 83 Goteborg E-post: avdelning3tgg@dom.se 08:00-16:30

www.goteborgstingsratt.domstol.se



Sid 2
GOTEBORGS TINGSRATT DOM T 15346-20
2021-10-27

o 32133,03 kr fran den 25 februari 2021

o 32133,03 kr fran den 25 mars 2021

o 32 133,03 kr fran den 25 april 2021

o 32 133,03 kr fran den 25 maj 2021

o 32 133,03 kr fran den 25 juni 2021

o 32 133,03 kr fran den 25 juli 2021

o 32 133,03 kr fran den 25 augusti 2021

o 32 133,03 kr fran den 25 september 2021
allt till dess betalning sker.

4. Goteborgs Stad ska ersitta Fatime Hetemi for riattegangskostnader med 731 908 kr,
varav 580 000 kr for ombudsarvode, och ranta enligt 6 § rintelagen frdn dagen for

dom till dess betalning sker.
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BAKGRUND

Fatime Hetemi var frdn den 17 september 2001 anstilld som underskdterska av
Goteborgs Stad (hirefter staden) med placering pa Bergsjohdjds Boende (hirefter
boendet). Staden avskedade Fatime Hetemi den 2 september 2020. Fatime Hetemi har
ansOkt om stdmning mot staden och begért att avskedandet ska ogiltigforklaras enligt
lagen om anstéllningsskydd (LAS) och att hon ska fa allmint och ekonomiskt
skadestand.

Staden har gjort gillande att Fatime Hetemi har stulit egendom och misskott sig genom
att bland annat bryta mot rutiner, vilket Fatime Hetemi har fornekat. Fatime Hetemi
har gjort géllande att staden inte ska fa dberopa vissa av de omstandigheter som har
forts fram 1 malet, pa grund av att de inte angavs i en skriftlig redogorelse som begir-
des av Fatime Hetemi infor avskedandet. Parterna &r inte 6verens om hur Fatime

Hetemis 16n ska beridknas vid ett eventuellt ekonomiskt skadestand.

YRKANDEN OCH INSTALLNING

Fatime Hetemi har i forsta hand begirt att tingsrétten ska
- forklara att stadens avskedande av Fatime Hetemi den 2 september 2020 ar ogiltigt
- forplikta staden att till Fatime Hetemi betala allmént skadestdnd om 200 000 kr och
ranta enligt 6 § rantelagen frdn dagen for delgivning av stimningsansokan till dess
betalning sker
- forplikta staden att till Fatime Hetemi betala ekonomiskt skadestdand om 454 009 kr
och rénta enligt 6 § rintelagen riknat pa
o 320951 kr frdn den 25 september 2020
o 34 859 kr frdn den 25 oktober 2020
o 34 859 kr frdn den 25 november 2020
o 376009 kr frin den 25 december 2020
o 34 859 kr frén den 25 januari 2021
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o 34 859 kr fran den 25 februari 2021

o 34 859 kr fran den 25 mars 2021

o 34 859 kr fran den 25 april 2021

o 34 859 kr fran den 25 maj 2021

o 34 859 kr frén den 25 juni 2021

o 34 859 kr fran den 25 juli 2021

o 34 859 kr fran den 25 augusti 2021

o 34 859 kr fran den 25 september 2021
allt till dess betalning sker.

Om tingsrétten skulle bedoma att det inte forelag laga skil for avskedande, men vl
saklig grund for uppségning, har Fatime Hetemi i andra hand begért att tingsratten ska
- forplikta staden att till Fatime Hetemi betala allmént skadestdnd med 75 000 kr och
ranta enligt 6 § rantelagen frdn dagen for delgivning av stimningsansdkan till dess
betalning sker
- forplikta staden att till Fatime Hetemi betala ekonomiskt skadestand for utebliven
16n under uppsédgningstiden, sammanlagt sex manader, med 211 904 kr och rénta
enligt 6 §§ rdntelagen riknat pa
o 32951 kr fran den 25 september 2020
o 34 859 kr fran den 25 oktober 2020
o 34 859 kr frdn den 25 november 2020
o 37 609 kr fran den 25 december 2020
o 34 859 kr fran den 25 januari 2021
o 34 859 kr frdn den 25 februari 2021
o 1908 kr fran den 25 mars 2021
allt till dess betalning sker.

Staden har helt motsatt sig det som Fatime Hetemi har begirt. Staden har godtagit ett
belopp om 100 000 kr som skéligt allmédnt skadestdnd, om tingsritten skulle anse att
det inte fanns grund for vare sig avskedande eller uppsdgning. Staden har godtagit ett

belopp om 50 000 kr som skéligt allmént skadestand, om tingsrétten skulle anse att det
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inte fanns grund for avskedande men for uppsdgning. Staden har godtagit sé kallad
pandemierséttning om 2 750 kr avseende manadslonen i december 2020 som skilig i
och for sig. Staden har godtagit ett totalt belopp om 377 027,47 kr som ekonomiskt
skadestdnd, om tingsritten skulle anse att det inte fanns grund for vare sig avskedande
eller uppsdgning. Staden har godtagit ett totalt belopp om 171 780 kr som skiligt eko-
nomiskt skadestdnd, om tingsratten skulle anse att det inte fanns grund for avskedande
men for uppsigning. Staden har dock begirt att ett eventuellt ekonomiskt skadestand
ska jamkas till noll, i andra hand till ett skiligt belopp, da Fatime Hetemi inte begran-

sat sin skada. Staden har godtagit sattet att berdkna rénta.

Vardera parten har begért ersidttning av motparten for rittegdngskostnader, 1 forsta
hand som vinnande part, 1 andra hand oavsett utgdngen i malet med hdnvisning till

18 kap. 6 § rattegdngsbalken. De har bada begért att tingsritten annars beslutar att
vardera parten ska std sin kostnad, Fatime Hetemi med hénvisning till 5 kap. 2 § lagen
om rittegangen 1 arbetstvister och staden med hénvisning till 18 kap. 4 § réttegéangs-

balken.

GRUNDER

Fatime Hetemis grund for talan

Fatime Hetemi har varit anstdlld hos staden sedan den 17 september 2001. Den 2 sep-
tember 2020 avskedades Fatime Hetemi trots att det inte forelag omstédndigheter ens
for grund for uppsédgning pd grund av personliga skil. Avskedandet har forklarats

ogiltigt av Fatime Hetemi.

Da avskedandet saknade laglig grund 4r staden skyldig att ersitta Fatime Hetemi for
den skada hon lider pa grund av avskedandet. Den ekonomiska skadan uppgér per
ménad till den genomsnittliga inkomst som Fatime Hetemi hade i anstillningen. Det

allménna skadestandet avser krankningen som det felaktiga avskedandet utgjorde.
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Om tingsrétten skulle bedoma att det inte forelag laga skél for avskedande, men vil
saklig grund for uppségning, dr staden skyldig att till Fatime Hetemi betala dels
ekonomiskt skadestdnd avseende forlorad inkomst under uppségningstiden om sex

manader, dels allmént skadestdnd med det 1 andra hand begirda beloppet.

Det ekonomiska skadestdndet har berdknats som Fatime Hetemis genomsnittliga
manadslon under de tolv manader som ndrmast foregick avskedandet. Om tingsritten
bedomer att Fatime Hetemis berdkning av genomsnittlig méanadslon ar felaktig, in-

stimmer Fatime Hetemi 1 stadens beddmning att snittlonen ska berdknas till 32 133 kr.

Vad giller det forhojda beloppet avseende december 2020, fick samtliga manads-
avlonade inom Kommunals kollektivavtalsomrdde en engdngsbetalning frdn staden om
5 500 kr avseende erséttning for arbete under pandemin. Da Fatime Hetemi tillhor
denna krets hade hon fatt utbetalningen 1 december 2020 1 det fall hon inte hade av-
skedats. Fatime Hetemi har darfor, inom ramen for det ekonomiska skadestandet
avseende l6nen for december manad, ritt att fa ett engdngsbelopp om 5 500 kr, varav

2 750 kr redan har utbetalats.

Ratten till rdnta foljer av lag.

Stadens grund for instillningen

Det foreldg laga grund for avskedande. Fatime Hetemi har grovt dsidosatt sina aliggan-

den mot sin arbetsgivare.

Det forelag i vart fall saklig grund for uppségning.

Det ekonomiska skadestandet ska jimkas eftersom Fatime Hetemi inte har begrinsat
sin skada. Ekonomiskt skadestand ska rétteligen uppga till 32 132 kr per ménad fran
och med oktober 2020 och ska omfatta OB-tilligg men inte §vertidsersittning. Pa

grund av pandemin har det traffats avtal om retroaktiv 16n avseende 16nerevisionen
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maj till oktober, dven for oorganiserad personal. Pandemiersittning ska utges endast
for de manader som Fatime Hetemi faktiskt har arbetat, alltsa under tre manader. Hon
har redan fatt utbetalt sddan ersittning med 2 750 kr 1 februari 2021. Vid eventuellt
ekonomiskt skadestdnd har hon ritt till ytterligare 2 750 kr.

UTVECKLING AV TALAN

Fatime Hetemis utveckling av talan

Fatime Hetemi kom till Sverige fran Albanien 1991 och utbildade sig till under-
skoterska 1 Sverige. Fatime Hetemi har sedan den 17 september 2001 varit anstélld
som vardare pa boendet. Boendet dr for dldre personer med missbruk och/eller
psykosocial problematik. Boendet ligger pd promenadavstand fran hennes hem pa
Rymdtorget. Hon har trivts med sitt arbete trots att boendet fran tid till annan har varit
en krdvande arbetsplats. Vardarna pd boendet arbetar dels med omvérdnad av de boen-
de 1 allménhet, dels med sérskild omvardnad av de boende som respektive vardare ar
kontaktman for. Fatime Hetemi dr fodd 1955 och hade planerat att arbeta fram till sin

pension.

Den 17 juli 2020 kallades Fatime Hetemi till ett mote med arbetsgivaren. Under métet
erholl hon en skriftlig underréttelse om att hon stdngdes av fran sitt arbete med 16n i
avvaktan pa utredning och beslut om éatgérd. Skélet for avstingningen var enligt arbets-
givaren misstanke om att hon stulit cigaretter, mediciner och kliader fran de boende
samt niringsdryck och mat frin boendet. Det var vad hon fick veta den 17 juli 2020.
Foretrddare for arbetsgivaren gjorde bland annat géllande att de funnit 4gg och
tomater, tillhorande arbetsgivaren, i hennes viska. Déarutdver gjordes géllande att hon

olovligen innehaft en nyckel till ett forrdd.

Fatime Hetemi blev chockad dver anklagelserna, som hon bestédmt tillbakavisade. Hon
visste inte om att hon hade gjort nadgot fel. Hon hade uppfattat att hon var en omtyckt

och uppskattad kollega och uppskattad av arbetsgivaren. Det stimmer inte, som staden
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hévdar, att hon kom med en mingd bortforklaringar till anklagelserna. Hon redogjorde
endast for sin instéllning till pastdendena. Hon blev hemskickad fran arbetsplatsen
samma dag. Hon gick hemma och vintade och oroade sig for vad som skulle hinda

och blev sedan kallad till ett nytt mote den 31 juli 2020.

Den 31 juli 2020 erholl Fatime Hetemi ytterligare tva skriftliga underréttelser fran
staden ddr det framgick att hon stingdes av utan 16n samt att arbetsgivaren overvigde
att avskeda henne. Fatime Hetemi védnde sig till ombud och begédrde genom ombudet
den 4 augusti 2020 att fa en skriftlig redogorelse for de omstindigheter som 1ag till
grund for det planerade avskedandet. Hon fick en sddan skriftlig redogorelse den

31 augusti 2020. Hon begirde dverliggning. Overliggningen holls den 2 september
2020 och avslutades med att hon avskedades. Hon ogiltigforklarade avskedandet dagen
darpa, den 3 september 2020. Fatime Hetemi fick forst 1dngt senare veta att staden

polisanmilde henne den 8 september 2020.

Staden grundade avskedandet 1 huvudsak pa pastdende om brott, ndmligen att hon
skulle ha tagit saker fran de boende och fran arbetsgivaren. Den uppfattningen fick
staden 1 huvudsak fran kollegor till Fatime Hetemi och vad de kollegorna uppgav sig
ha sett i Fatime Hetemis skap. Hon har haft tva skap pé arbetsplatsen; ett som gick att
lasa dar hon har forvarat sina viardesaker och ett som inte gick att lasa. Skapen ar av
enkel modell som finns 1 till exempel skolor. Staden bygger sin uppfattning om avske-
dandet pa saker som hon har forvarat i det olasta skapet. Hon vidgar att hon har for-
varat en del av sakerna i skdpet men tillbakavisar att hon har haft dem dar i syfte att

tillagna sig dem. Staden har dragit fel slutsatser kring forvaringen i skdpet.

I det foljande beméts de huvudsakliga omstédndigheterna som staden har anfort till

grund for avskedandet.
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Cigaretter

Staden har anfort att hon har stulit cigaretter frdn de boende pa arbetsplatsen. Det
stimmer att hon har forvarat enstaka cigaretter i sitt skap. Syftet var emellertid att
portionera ut cigaretterna i lamplig takt till respektive boende. Manga av de boende
hade svart att hushalla med sina tillgangar varfor hon delade ut nagra cigaretter i taget.
Hon har aldrig haft for avsikt att tillgodogora sig cigaretter, varken hon eller ndgon i
hennes familj roker. Att portionera ut cigaretter och andra forbrukningsvaror till de

boende ir ett arbetssétt som anvénds av flera medarbetare pa boendet.

Staden har péstatt att det fanns faststillda rutiner for utdelning av cigaretter. Dessa
rutiner avsag endast en av de boende. Den pastddda rutinen med signering pa en lista
vid utdelning av cigaretter var inte fastslagen pa arbetsplatsen av arbetsgivaren utan

hade uppstatt som en dverenskommelse mellan nigra av medarbetarna pd boendet.

Mediciner

Hon har aldrig tagit ndgra mediciner frdn de boende eller arbetsgivaren. Hon har heller
aldrig forvarat de boendes mediciner i skapet. Staden har lagt fram ett fotografi pa
vilket en okdnd person héller upp tva medicinpasar, pa den ndrmaste som ser odppnad
ut star det Christer Sorheim och torsdag 26 mars 2020 kl. 08.00 och den verkar inne-
halla tva paracetamol. Hon vitsordar inte att medicinerna har legat i hennes skap. Hon

vet inte var fotografiet dr taget men det ar 1 vart fall inte taget 1 hennes skép.

Angdende hdndelsen den 26 mars 2020 stimmer det att hon signerade Christer
Sorheims ldkemedelslista den dagen. Den medicin som Christer Soérheim fick k1. 08.00
varje dag bestod av tvd APO-doser, en dos med tre till fem tabletter och en dos med
tvd tabletter paracetamol. Christer S6rheim tog den forsta APO-dosen vilket hon sig-
nerade den 26 mars 2020. Det kan vara svart att ta manga tabletter samtidigt och
Christer Sorheim ville ibland ta sina paracetamol senare. Hon ldmnade dérfor pasen

med paracetamol hos Christer Sorheim den 26 mars 2020 vilket ocksa var ett godként
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forfarande avseende paracetamol enligt foreliggande rutin. Hon signerade listan som
om Christer Sorheim tagit sina likemedel kl. 08.00 dven om hon inte sag att han tog

sina paracetamol.

Staden har gjort géllande att hon haft tvd medicinpésar som tillhorde Christer Sorheim.
Hon vitsordar inte att hon haft ndgon av de boendes medicinpasar i sitt skap. Pa foto-
grafierna som staden har lagt fram syns tva lidkemedelspasar. P4 den ena anges tiden
kl. 12.00. Som framgér av Christer Sorheims ldkemedelslista, fick Christer Sorheim

inte mediciner kl. 12.00, s den pasen kan inte vara hans.

Kldder tillhorande de boende

Hon vidgar att hon har haft kldder tillhdrande de boende 1 ett litet skap over det oldsta
skdpet. Ibland har hon hjéilpt boende att handla strumpor eller kalsonger, 1 huvudsak de
boende som hon var kontaktman fér. Hon kunde handla strumpor och kalsonger, vilka
ofta kops 1 flerpack. Just strumpor och kalsonger tenderade att ’forsvinna” pa boendet.
Hon har dé ibland forvarat dessa i sképet for att portionera ut till &garen vid behov.
Andra medarbetare pa arbetsplatsen har agerat pa samma sétt. Hon har inte haft for

avsikt att tilligna sig kldder frdn ndgon av de boende.

Kldder tillhorande dodsbon

Om nédgon boende avled och ingen anhdrig gjorde ansprak pa kldderna, tvéttades de
och delades ut bland 6vriga boende. Hon hade dock inte sddana kldder i sitt skdp, utan
de ldmnades till tvitteriet. Nar hon fick tomma sitt skap hade hon dock kldder i skapet
som tillhdrde en boende som avled efter det att hon stingdes av fran arbetet. Det hiinde

att hon da och da delade ut sin makes avlagda kldder till boende med behov.
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Mat

Staden péstar att hon har tagit mat fran boendet, dels for att l4gga i sin egen matlada,
dels for att ta med sig hem. Det har hon inte gjort. Staden har lagt fram fotografier pa
tomater och 4gg i hennes skdp. Om hon haft mat i sitt skp har det varit mat hon har
handlat sjdlv under en rast eller fore jobbet och haft i skapet tills hon skulle ga hem for

dagen.

Ndringsdryck

Hon har forvarat enstaka enheter med niringsdryck 1 sitt olasta skép, men inte for att ta
hem. Det var en praktisk 16sning d& en av de boende i korridor C, nédra hennes skap,
ofta skulle ha niringsdryck och hon tog med sig ndringsdryck fran korridor A och

stéllde 1 sitt skdp for att ha den néra vid den dterkommande utdelningen under dagen.

Rutinen med signeringslista for niaringsdryck infordes forst efter att hon avskedades.
Nagon sadan rutin fanns inte nir hon arbetade pa boendet. Den framlagda listan for
signering av niringsdryck avser noteringar 1 oktober 2020, alltsd efter det att hon hade

avskedats.

Energidryck

Hon hittade ett flak med energidryck 1 grupprummet eller biljardrummet och skulle
stélla det 1 forradet eller kiosken. P4 grund av tidsbrist stillde hon det tillfalligt 1 sitt
oldsta skdp dér det kom att bli kvar ndgra dagar. Hon hade inte for avsikt att ta med sig
drycken hem eller att sjdlv konsumera den. Hon har aldrig tagit med sig energidryck

fran arbetsplatsen. Den 16 juli 2020 var hon ledig och var saledes inte pé arbetsplatsen.

Coca-Cola

Hon har inte haft Coca-Cola i sitt skap.
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Pengar

Hon har inte stulit pengar.

Arbetsmaterial och skyddsutrustning

Hon har inte tagit munskydd, handskar, tviattmedel eller Torky-papper fran arbets-
platsen. Hon har ibland forvarat arbetsmaterial som skyddshandskar, munskydd och

visir 1 sitt skap for arbetet, men inte i syfte att ta med sig hem.

Nyckel till mjélkforrad

Det stimmer att hon har innehaft en forrddsnyckel. Detta eftersom hon f6ljde den rutin
som fanns pa arbetsplatsen. Rutinen innebar att i vart fall en person pa arbetsplatsen
skulle ha tillgang till nycklarna under sommarledigheterna. Hon hade fore avstang-
ningen tagit emot nyckeln frén sin kollega Amina som nyligen hade gatt pd sommar-
ledighet. Den som hade ansvar for nyckeln ldmnade den till ndgon annan infor sin
ledighet. Nér hennes chef fragade om nyckeln infor avstdangningen svarade hon att hon
inte hade nyckeln. Den uppgiften var felaktig och hon korrigerade den senare sjalv

under motet.
Linneforradet
Det som staden har anfort om anvéndningen av linneforradet tillbakavisas. Uppgifterna

ar nya och obekanta for henne. Hon har aldrig forvarat nigot for egen del i linnef6r-

radet och hon vet inte vad som avses.
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Generellt avseende tilldgnelse av egendom

Hon har inte tagit egendom fran annan. Hon har inte heller haft for avsikt att tilligna
sig egendom som tillhdrt annan. Hon har, fran tid till annan, forvarat egendom fran
arbetsplatsen i sitt oldsta skap men inte i avsikt att ta egendomen for egen del eller ta

den darifran.

Ovriga omstindigheter som staden har lagt till grund for avskedandet

Hon kénner inte igen de ovriga omstédndigheter som staden gor géllande. Hon har foljt
rutinerna pa boendet och hon har inte stulit nagot fran arbetsplatsen. Hon har inte vig-
rat folja de rutiner som staden har faststéllt ska finnas pé arbetsplatsen. Hon har inte
tilldelats ndgon varning eller tillsdgelse om misskotsamhet innan hon avskedades.
Arbetsgivaren dvervigde att varna henne da hon formedlat kontakt pa visst sitt mellan

boende 2017, men hon fick aldrig ndgon varning.

Stadens aberopande av nya omstindigheter som grund for avskedandet

Staden har angett att Fatime Hetemi inte har foljt rutiner avseende tvétt, dusch och
stddning, att hon har delat ut medicin fran sin vdska, samt lagt fram uppgifter om
tidigare misskotsamhet. De uppgifterna dr nya omstédndigheter som staden har aberopat
1 mélet och som inte framgéar av det skriftliga beskedet om skélen for avskedandet eller
av det som staden framforde muntligt i samband med avskedandet. Omsténdigheterna

kan dérfor inte ldggas till grund for tingsrittens bedomning.

En arbetsgivares besked i en skriftlig motivering till ett avskedande far den verkan att
arbetsgivaren inte med framgang kan anfora andra omstidndigheter till stéd for sin
atgird dn de som har angetts i beskedet (réttsfallet AD 1997 nr 144 och proposition
1973:129 s. 130). Staden far darfor inte aberopa de nya omsténdigheterna som grund

for avskedandet.
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Om dessa omsténdigheter skulle fi tas med i bedomningen, dr hennes instédllning att
hon inte har brutit mot nagra rutiner eller misskott sig. Hon har inte delat ut medicin
fran sin vdska och hon har f6ljt de rutiner som har funnits for tvétt, stadning och dusch.
Pa signeringslistor som staden lagt fram finns hennes signatur pa flera stillen.
Stadens utveckling av talan

Hdndelseforlopp

Samtal den 10 juli 2020

Den 10 juli 2020 gick tvd av Fatime Hetemis kollegor till sin gruppchef Caroline
Vanhanen. Pa plats fanns dven Janika Karvinen som dr ansvarig enhetschef pa boen-
det. En av kollegorna berittade att flera av medarbetarna hade sett Fatime Hetemi
stjdla fran arbetsplatsen. De beréttade att Fatime Hetemi bland annat hade stulit mat,
skyddsmaterial och mediciner. En av medarbetarna uppgav att denne tagit bilder vid

olika tillfallen pa Fatime Hetemis skip pa saker som stulits fran arbetsplatsen.

Samtal med en kollega till Fatime Hetemi den 16 juli 2020

En anstilld pa boendet gick till Caroline Vanhanen och beréttade foljande. Medarbe-
taren hade sett att Fatime Hetemi hade ett ’lock” med Powerking (energidryck) i ett av
sina tva skdp 1 omkladningsrummet. Medarbetaren hade sett att det inte fanns nagon
Powerking i skapet tidigare under dagen. Fatime Hetemi hade dérefter gatt hem med

en valdigt tung véska.

Samtal med Fatime Hetemi den 17 juli 2020

Janika Karvinen kallade Fatime Hetemi till ett mote dér hon beréttade att det kommit
till arbetsgivarens kidnnedom att Fatime Hetemi stulit frdn boendet. Fatime Hetemi
fornekade att hon stulit ndgot frén arbetsplatsen. Janika Karvinen ldmnade over ett

beslut om avstdngning med 16n under en utredningstid.
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Under samtalet frdgade Janika Karvinen Fatime Hetemi om energidrycker samt om
hon hade en nyckel till mjolkforradet. Fatime Hetemi fornekade att hon hade en nyckel

eller att hon stulit energidrycker.

Fatime Hetemi fornekade vidare att hon tagit klader fran arbetsplatsen, trots att Janika
Karvinen vid detta tillfdlle inte hade pastétt att hon stulit kldder. Janika Karvinen berét-
tade for Fatime Hetemi att hon inte pastatt ndgot om klidder utan att det nu handlade
om bland annat cigaretter och mediciner. Fatime Hetemi fornekade att hon tagit ciga-

retter eller mediciner fran arbetsplatsen.

Janika Karvinen och Fatime Hetemi gick tillsammans till Fatime Hetemis skap. Till
skillnad fran 6vrig personal hade Fatime Hetemi tva skép pa arbetsplatsen. Det var
egentligen fraga om tre skap, eftersom Fatime Hetemi hade ett mindre olast skip
ovanfor det storre olasta skapet. Fatime Hetemi vigrade inledningsvis att ga till
skapen, men nir Janika Karvinen beréttade for henne att hon inte skulle jobba gick hon
med pa att ga till sina skap. Janika Karvinen sa till Fatime Hetemi att flytta 6ver alla
sina saker till ett skdp och bad henne att 6ppna det olasta sképet. I det skipet fanns det
energidrycker. Janika Karvinen frdgade Fatime Hetemi varfor hon 1j0g om att hon inte
hade tagit nagra drycker. Fatime Hetemi svarade att hon hade glomt det och kom med

en madngd bortforklaringar.

Janika Karvinen fragade dérefter igen om mjolkforradsnyckeln som Fatime Hetemi
tidigare hade fornekat att hon innehade. Fatime Hetemi tog da fram nyckeln fran en
jacka som hdngde i sképet. Fatime Hetemi hade en kort stund innan fornekat att hon

innehade nyckeln och sagt att det var hennes kollegas.

I det mindre olasta sképet fanns det ocksa kldder. Fatime Hetemi beréttade da att
kldderna kom fran en boende samt fran ett dédsbo. Vidare lamnade hon flera bort-

forklaringar till att kldderna fanns 1 hennes skap.
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Den 20 juli 2020

Utredningen fortskred med samtal med ytterligare anstéllda pa boendet och vid det
aktuella tillfallet hade Caroline Vanhanen ett samtal med en av de anstéllda som
berittade foljande. Medarbetarna hade 6ver tid sett Fatime Hetemi stjéla fran boendet.
De hade bland annat sett att Fatime Hetemi haft en tom viska nir hon kom till boendet
men att den var full och véldigt tung nédr hon gick hem. Fatime Hetemi hade ibland
dven en plastpase med saker nir hon gick trots att hon inte hade det nir hon kom. Det
hade forsvunnit bade saker och pengar nir Fatime Hetemi varit i tjanst och det var
Fatime Hetemi som tagit dem. Fatime Hetemi hade tagit tillagad mat fran koket och
fyllt sin egen matldda. Hon hade dven tagit cigaretter frdn de boende och haft i sin egen
véaska och hon hade végrat folja boendets rutiner avseende cigaretter. Fatime Hetemi
hade dven tagit matvaror som hon inte delat ut till de boende. Flera av medarbetarna

hade tagit bilder av saker som hon gomt i sitt skap eller sin viska.

Den 29 juli 2020

Utredningen gick vidare med samtal med ytterligare anstéllda pa boendet och vid det
aktuella tillfallet hade Caroline Vanhanen ett samtal med en anstidlld som beréttade
foljande. Den anstéllde hade sett Fatime Hetemi ta mat flera ganger fran arbetsplatsen.
Fatime Hetemi brukade ldgga ut tomma pasar 1 grupprummet som hon under dagen
fyllde pa med saker. Vidare hade cigaretter, brod och dryck forsvunnit niar Fatime
Hetemi varit 1 tjinst. Boende hade pastatt att Fatime Hetemi tagit pengar fran dem.

Den anstillde hade sett medicin frdn en boende 1 Fatime Hetemis skép.

Den 30 juli 2020

Utredningen fortsatte med samtal med ytterligare anstédllda och vid det aktuella
tillfdllet hade Caroline Vanhanen ett samtal med en anstélld som uppgav foljande.
Fatime Hetemi hade stulit godis fran de boende som den anstéllde hade hittat i Fatime
Hetemis skdp. Den anstéllde hade sett att Fatime Hetemi tagit 4gg och forvarat energi-
dryck 1 sitt skap. Fatime Hetemi hade tagit saker fran hjalpmedelsforradet, bland annat
néringsdryck och munskydd, vilka den anstéllde senare hade sett i Fatime Hetemis

skép.
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Handldggningen av drendet

Den 17 juli 2020: Avstangning under utredning med 16n.

Den 20 juli 2020: Kontakt med polisen i Goteborg.

Den 23 juli 2020: Md6te med Fatime Hetemi och hennes son med anledning av vad
som dittills framkommit.

Den 27 juli 2020: Md6te med Fatime Hetemi, hennes son och juristen Arlinda
Loncari med anledning av vad som dittills framkommit.

Den 31 juli 2020: Underréttelse/varsel om avskedande.

Den 1 augusti 2020: Avstdngning under utredning utan lon.

Den 20 augusti 2020: M6te med Fatime Hetemi och hennes ombud advokaten
Kristofer Munde, pé begéran av Kristofer Munde.

Den 2 september 2020: Overliggning med Fatime Hetemi och advokaten Kristofer
Munde. Staden meddelade Fatime Hetemi beslut om avskedande.

Den 8 september 2020: Staden gjorde en polisanmélan mot Fatime Hetemi.

Stold av lagad mat i matlada

Fatime Hetemi har tagit mat fran sin arbetsplats i form av fardiglagad mat som hon

senare lagt i sina egna matlador.

Stold av Coca-Cola, godis, energidrycker, dgg, tomater och brod

Fatime Hetemi har tagit Coca-Cola och godis fran de boende och bland annat forvarat

det 1 sitt skdp. Hon har tagit energidrycker, d4gg, tomater och brdd frén sin arbetsplats

och bland annat forvarat dessa 1 ett skép i1 avvaktan pa hemtagning. Genom vart och ett

av dessa ageranden har Fatime Hetemi grovt &sidosatt sina dligganden mot sin arbets-

givare och i vart fall ska det anses som saklig grund for uppségning.
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Stold av ndringsdryck

Fatime Hetemi har tagit naringsdryck fran sin arbetsplats och bland annat forvarat den
i sitt skap. Genom detta agerande har Fatime Hetemi grovt dsidosatt sina aligganden

mot sin arbetsgivare och i vart fall ska det anses som saklig grund for uppsigning.

For en del boende finns det en signeringslista som personalen ska fylla 1. Nérings-
drycken dr ordinerad av dietist till en del av de boende. Naringsdryckerna ér personliga
for de boende och det finns en signeringslista for naringsdryckerna som personalen ska
fylla i. Personalen har med andra ord en skyldighet att dokumentera nér naringsdryck
lamnas till de boende. Det ar av yttersta vikt att dokumentation sker och att personalen

ser att de som fatt niaringsdryck ordinerat de facto far den.

Stold av kidder fran boende och dodsbo

Fatime Hetemi har tagit kldder fran sin arbetsplats, frdn en boende och ett dodsbo, och
bland annat forvarat dessa i sitt skdp med tanken att ta hem kldderna. Genom detta
agerande har hon grovt asidosatt sina aligganden mot sin arbetsgivare och det ska 1 vart

fall anses som saklig grund for uppsédgning.

Stold av medicin

Fatime Hetemi har tagit mediciner fran sin arbetsplats och bland annat forvarat dessa i
sitt skap. Medicinerna som aterfunnits 1 hennes skap har tillhort samma boende som
Fatime Hetemi den 26 mars 2020 kvitterade pd medicinlistan att hon gett medicin till.
Medicinen skulle ha getts till den boende kl. 08.00. Av bilden frdn hennes skap fram-
gér att man flera ménader senare fann medicinen dér. Den boende fick alltsa inte sin
medicin den 26 mars 2020 kl. 08.00. Fatime Hetemi hade signerat att hon gett medici-

nen trots att den boende bevisligen inte fitt den.
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Att inte ge medicin till en boende é&r ett allvarligt brott mot anstillningsavtalet och ett
brott mot medicindelegeringen och det innebér att Fatime Hetemi grovt asidosatt sina

aligganden mot sin arbetsgivare.

Det ar dven ett allvarligt brott mot anstéllningsavtalet att ta medicin frdn de boende.

Genom dessa ageranden har Fatime Hetemi grovt dsidosatt sina dligganden mot sin

arbetsgivare och 1 vart fall ska det anses som saklig grund for uppsédgning.

Stold av cigaretter

Fatime Hetemi har tagit cigaretter frdn de boende och bland annat forvarat cigaretterna
1 sitt skap. Genom detta agerande har Fatime Hetemi grovt dsidosatt sina dligganden

mot sin arbetsgivare och 1 vart fall ska det anses som saklig grund for uppsigning.

Stold av arbetsmaterial och skyddsutrustning

Fatime Hetemi har tagit munskydd, tvattmedel och Torky-papper fran sin arbetsplats
och bland annat forvarat dessa i sitt skap. Genom detta agerande har Fatime Hetemi
grovt asidosatt sina aligganden mot sin arbetsgivare och i vart fall ska det anses som

saklig grund for uppségning.

Stold av pengar fran en boende pa arbetsplatsen

Fatime Hetemi mottog 300 kr av en boende som var avsedda for inkdp av ett par
byxor. Pengarna skulle sedan 6verldmnas till den boendes kontaktperson sa att kon-
taktpersonen skulle kopa ett par byxor. Fatime Hetemi behdll emellertid pengarna
sjdlv. Genom detta agerande har Fatime Hetemi grovt asidosatt sina aligganden mot

sin arbetsgivare och i vart fall ska det anses som saklig grund for uppségning.
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Olovlig anvdndning av linneforrdd samt stold ur forrad

Fatime Hetemi har gomt saker i ett linneforrad, troligtvis for att sedan vid olika till-
fallen kunna plocka med sig sakerna hem. Det har varit alla mojliga saker som mat,
klader, material och s& vidare. Nar Fatime Hetemi skulle plocka bort alla sina saker
fran sitt arbete efter att hon blivit avskedad, visade Fatime Hetemi sjdlv vad hon gomt
for saker 1 linneforrddet for sin chef Janika Karvinen. Fatime Hetemi har stulit egen-
dom for sin egen vinnings skull och det har bland annat bestatt i att hon tagit tvitt-

medel och Torky-papper.

Vigran att folja rutiner for tvdtt, stadning och cigaretter

Vad giller rutiner for stadning, tvitt av kldder och cigaretter for de boende finns det
faststillda rutiner for hur personalen ska notera att de utfort uppgiften hos de boende.
Dessa rutiner géller samtliga anstillda och dr viktiga for att de boende ska fa sina
rattigheter tillgodosedda. Fatime Hetemi har konsekvent végrat att folja rutinerna da
hon anser att ingen ska kontrollera henne och att hon inte dr ett barn som behover
gora detta”. Fatime Hetemi har framfort detta till sdvil personal som till sina chefer,
senast under ett mote mellan Fatime Hetemi och arbetsgivaren med anledning av
misstankarna om stéld och senare i Gverldggningar. Att vigra folja rutiner pa

arbetsplatsen ar 1 vart fall saklig grund for uppsagning.

Tidigare misskétsamhet

Den tilltdnkta varningen av Fatime Hetemi i december 2017 &r relevant dven for detta
mal. Forvisso beslot sig arbetsgivaren att inte tilldela varningen pd grund av bristande
bevisning, men det dr hogst relevant for malet att visa hur Fatime Hetemi agerar i sin

roll som anstélld. Staden har ritt att &beropa den tidigare misskotsamheten.
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Laga grund for avskedande och saklig grund for uppsdgning

Fatime Hetemi har tagit bland annat material, mat, medicin och mycket mera fran sin
arbetsgivare. Hon har inte gett de boende den medicin som hon skulle gett och skrivit

pa medicinlista att sa skett.

Hon har ljugit och hon har inte trovérdiga forklaringar till hur saker har hamnat 1
hennes skép. Medarbetare pa boendet har sett henne stjila och ta med sig saker fran
arbetsplatsen och fylla pa matlador. Genom olovligt tillgrepp i form av stdld har hon
grovt asidosatt sina aligganden gentemot sin arbetsgivare. Genom att inte folja de
rutiner som finns pa arbetsplatsen har hon grovt dsidosatt sina dligganden gentemot sin
arbetsgivare. Genom att inte ge medicin som de boende ska fa och sedan skriva pa
medicinlistan att medicinen getts har hon grovt dsidosatt sina dligganden gentemot sin

arbetsgivare.

Stadens fortroende for Fatime Hetemi ar forbrukat. Det foreligger laga grund for
avskedande. Av praxis fran Arbetsdomstolen framgar att stold fran arbetsgivaren ar ett
forfarande som inte ska behova talas i nagot kontraktsforhallande. Att en anstélld
signerar att denne har gett medicin nir denne inte har gjort det stér i strid mot delege-
ringsordningen och att dessutom tillgripa medicin &r inget som ska behova talas i ndgot
kontraktsforhallande och det ensamt &r laga grund for att skilja Fatime Hetemi fran
anstéllningen. Att vidare vagra folja uppréttade rutiner &r inte heller nagot som ska

behdva talas.

Sammantaget dr stadens fortroende for Fatime Hetemi forbrukat och staden har haft
laglig grund for att skilja henne fran anstillningen genom ett avskedande. Det har i vart

fall forelegat saklig grund for uppségning.
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Berdkning av ekonomiskt skadestdnd

Fatime Hetemis berdkningar dverensstammer inte med stadens berdkningar. Staden
raknar kalenderdagar och 16n per kalenderdag. For att fa fram en korrekt 16n per
kalenderdag, divideras bruttolonen med antalet kalenderdagar. Fatime Hetemis
grundlon var 28 630 kr per manad. Utifrdn grundlonen berdknas eventuell forlorad 16n

for Fatime Hetemi per manad enligt foljande.

28 630 kr/ 30 = 954,33 per kalenderdag. Det innebdr att utebliven grundlon for
september 2020 uppgér till 26 721 kr (954,33 x 28).

Snittet for OB-tilligg de senaste 12 manaderna uppgar till 42 036,75 kr, alltsd 3 503,03
kr per manad. Fatime Hetemi har i sin berdkning avseende OB-tilldgg dven réknat in
overtid, vilket hon inte kan gora da det inte 4r mojligt att forutsdga om overtidsarbete
kommer att ske 1 framtiden. Vidare har den tidsperiod som Fatime Hetemi angett for
berdkningen dgt rum under en pandemi som inte kan vara att rikna med i framtiden.
Det finns alltsd en viss 6verkompensation 1 Fatime Hetemis utrdkning av OB-tilldgg.

Snittlonen fran och med oktober 2020 bor dérfor berdknas enligt foljande.

Grundlon 28 630 kr
OB-snitt 3 503,03 kr
Genomsnittlig 16n 32 133,03 kr

Den extra erséttningen for ”pandemi-bonus” om 2 750 kr i december 2020 kan emel-
lertid vitsordas som skilig 1 och for sig. Eftersom Fatime Hetemi fick 16n for de tva
dagar hon arbetade i september 2020 &r den berdknade uteblivna lonen (med OB-snitt

enligt ovan rdknat pa 28 dagar) for den minaden rétteligen 29 990,86 kr.
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Aberopande av nya omstindigheter till grund for avskedandet

Fatime Hetemi har pastatt att staden har inkommit med nya uppgifter som inte &r for-
handlade eller angivna som grund vid avskedandet. De nya uppgifterna avser bland

annat rutiner for tvitt och stdd samt tidigare misskotsamhet.

Det stimmer att dessa omsténdigheter inte specifikt framgar i det skriftliga beskedet
som skickades till Fatime Hetemi p4 ombudets begéran flera dagar innan avskedandet

intrdffade. Innehallet i det beskedet utgjorde dock inte grunder enligt 19 § LAS.

Det stammer dven att Fatime Hetemis tidigare misskotsamhet inte framgér i det
skriftliga beskedet eller att det inte togs upp under de ovan nimnda métena. Staden
vidhaller emellertid att dessa omstédndigheter har angetts som grund for avskedandet

till Fatime Hetemi enligt foljande.

P& motet den 27 juli 2020 gick arbetsgivaren tillsammans med Fatime Hetemi igenom
grunderna fOr att arbetsgivaren hade for avsikt att varsla henne om avskedande. Pa
motet framfordes att hon inte foljt de rutiner som fanns. Fatime Hetemi har tillsam-
mans med sina ombud tydligt fatt reda p4 att hon inte har f5ljt rutinerna. Aven pa
motet den 2 september 2020 med advokat Kristofer Munde, har denne sagt att det inte
ar tal om ett tillgreppsbrott men kanske star 1 strid mot nagon rutin. Advokat Kristofer
Munde sade sig dven ha hort en inspelning fran ett tidigare mote. Det innebdr att sévil

Fatime Hetemi som advokat Kristofer Munde har haft kinnedom om dessa grunder.

Staden har aldrig skickat grunder till Fatime Hetemi av det slag som avses 1 19 § LAS.
Advokat Kristofer Munde begirde att fa se vilka grunder arbetsgivaren hade for av-
skedandet ndgra dagar innan han foretrddde Fatime Hetemi pa ett mote med arbets-
givaren. Dessa ér inte grunder som &r avgdrande for mélet och den invindning som
Fatime Hetemi gjort. Det som &r avgorande &r att 19 § LAS ér tillimplig forst efter att
ett avskedande skett.
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Normalt sett 1dmnas ett besked enligt 19 § LAS for att "binda" méilet vid en lokal

tvisteforhandling. Det sker i allménhet vid en tidpunkt d& den anstillde redan &r

avskedad.

Nir Fatime Hetemi begirde grunderna var "mélet" inte bundet som forutsitts vid
tillimpningen av 19 § LAS. Staden har en oinskréinkt rétt att fram till dess att avske-

dandet skett anvédnda sig av de grunder som staden anser ligger till laga grund for det.

Vad Fatime Hetemi skulle ha gjort for att binda mélet var att efter avskedandet begéra
att fa grunderna for det. Det hon fick tidigare var endast de tilltdnkta grunderna for

avskedandet.

En sddan tillimpning som Fatime Hetemi har argumenterat for skulle innebéra att
malet dr bundet innan ett avskedande har skett och det ar inte syftet med 19 § LAS,

vilket tydligt framgar av kommentarer till lagen.

BEVIS SOM LAGTS FRAM VID HUVUDFORHANDLINGEN

P4 bada parternas begiran har det hallits forhor under sanningsforsdkran med Fatime

Hetemi.

P& stadens begéran har det hallits vittnesforhér med Fatime Hetemis kollegor Shahla
Zhian Shaker, Welaa Hasan, Amsaya Mitku och Johan Gustafsson samt med cheferna

Caroline Vanhanen och Janika Karvinen.

Pé bada parternas begéran har det hallits vittnesforhor med sjukskoterskan Sigridur

Fridriksdottir och med skyddsombudet Antti Kunnas.

Pa Fatime Hetemis begéran har det héllits vittnesforhor med hennes kollegor Helene

Aronsson, Naila Rizvanovic, Herbert Gronroos, Carina Hansson och Karin Ottosson.
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Staden har som skriftlig bevisning lagt fram

Varsel och underrittelse om avskedande

Besked om avskedande

Utrdkning av genomsnittlig manadslon

Utdrag ur kollektivavtal

Ljudinspelningar frdn samtal mellan Fatime Hetemi och hennes chefer

Bilder pa dgg, tomater, cigaretter, medicin, naringsdryck, energidryck, godis, brdd,
saft, skyddshandskar, munskydd, kldder, signeringslistor

Utdrag fran fackforbundet Visions hemsida

Utdrag fran Google Maps

Utdrag fran ICA Supermarket Bergsjons hemsida

Fatime Hetemi har som skriftlig bevisning lagt fram

Brev med begéran om skriftlig redogorelse for grunderna for avskedande
Arbetsgivarens redogorelse over grund for avskedande

Fotografi av Fatime Hetemi och en av de boende

Polisens nedlaggningsbeslut

Anteckning fran polisen

Exempel pa underskrivna listor

Protokoll fran 6verldggning den 7 december 2017

Tingsrétten har tagit del av och beaktat all den framlagda bevisningen. I domskélen

redovisas dock innehdllet i bevisningen endast i den mén det behovs for att forklara

tingsréttens overvdganden och bedomningar. Nér det under domskélen hénvisas till

bilder, avses de bilder med paginering som framgéar av aktbilaga 116 som parterna

hénfort sig till vid huvudforhandlingen.
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DOMSKAL

Utgangspunkter for tingsrittens 6verviganden

Avskedande far enligt 18 § LAS ske om arbetstagaren grovt har dsidosatt sina aliggan-
den mot arbetsgivaren. Ett avskedande ska enligt 35 § LAS forklaras ogiltigt pa
yrkande av arbetstagaren, om det grundar sig pa omstandigheter som inte ens skulle ha
utgjort saklig grund for uppsidgning enligt 7 § LAS. Om parterna inte dr Gverens om de
faktiska omsténdigheterna, dr det arbetsgivaren som maste bevisa de faktiska omstén-

digheter som gors gillande som grund for avskedande eller uppségning.

Fatime Hetemi har 1 allt vasentligt fornekat de faktiska omsténdigheter som staden har
gjort gillande som grund for avskedandet. Det innebér att staden méste bevisa att dessa

faktiska omstédndigheter forelag.

Det framgar av polisens brottsrapport att forundersdkningen mot Fatime Hetemi pa
grund av stadens anmélan om stold lades ner 1 mars 2021 eftersom polisen ansdg att
det inte gick att bevisa att Fatime Hetemi gjort sig skyldig till brott. Tingsritten ska
oavsett det gora en egen bedomning av om staden i det hir malet har bevisat att Fatime
Hetemi stulit egendom och de 6vriga omstédndigheter som staden har gjort géillande.
Beviskravet for stold ska vid den bedomningen inte séttas ldgre én i ett motsvarande
brottmal (se Arbetsdomstolen i réttsfallen AD 1995 nr 121, AD 2003 nr 93 och AD
2005 nr 97).

Niér tingsratten har provat 1 vad mén staden har bevisat sina pastdenden, ska tingsrétten
bedoma om de bevisade omstidndigheterna utgjorde grund for avskedande eller i vart

fall saklig grund for uppsédgning. I det sammanhanget ska tingsrétten ocksa ta stéllning
till om staden dr forhindrad att gora géllande nigra av dessa omstindigheter som grund

for avskedande pé grund av bestimmelsen i 19 § LAS.
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Om tingsrétten kommer fram till att det inte fanns grund for avskedande eller uppsig-
ning, ska avskedandet ogiltigforklaras. Tingsritten ska da ocksa ta stillning till hur
stort allméint skadestdnd och ekonomiskt skadestand (eller erséttning i form av 16n)
som Fatime Hetemi har ritt till och om det finns skil att jamka erséttningen avseende
ekonomiskt skadestdnd/16n. Om tingsritten anser att det inte fanns grund for avske-
dande men for uppsigning, ska tingsrétten ta stéllning till storleken pa allmint och

ekonomiskt skadestdnd och om det finns skil att jimka ett ekonomiskt skadestand.

Négot om forhallandena pa arbetsplatsen

Fatime Hetemi arbetade som underskdterska pa boendet i cirka tjugo &r. Aven Shahla
Zhian Shaker, Amsaya Mitku, Johan Gustafsson, Helene Aronsson och Karin Ottosson
arbetar som underskdterskor pa boendet. Av dessa har Shahla Zhian Shaker arbetat dir

langst tid, 1 cirka tio ar, och Karin Ottosson kortast tid, i cirka tvé och ett halvt ar.

Welaa Hasan arbetar som vérdbitride pa boendet sedan cirka tvé &r. Aven Carina
Hansson arbetade som vardbitrdde pa boendet sedan 2009, men sjukskrevs i borjan av
april 2020 och har direfter slutat pa boendet. Naila Rizvanovic arbetade pa boendet

fran 1999 tills hon gick i pension i februari 2020.

Herbert Gronroos arbetade i cirka sjutton ar som underskoterska pa boendet, men blev
for cirka fem ar sedan 1 stillet vaktmaéstare pa boendet. Han bytte arbetsplats efter det

att Fatime Hetemi avskedats. Antti Kunnas borjade som aktivitetspedagog pa boendet

for sju till atta &r sedan och arbetade d& pa hela boendet. Han var ocksa skyddsombud

pa boendet i tre ar. Han bytte till en annan arbetsplats for fyra till fem &r sedan.

Sigridur Fridriksdottir ar sjukskoterska pa boendet sedan sjutton eller arton ar.

Caroline Vanhanen borjade som enhetschef/gruppchef pa boendet den 1 juni 2020.
Janika Karvinen dr verksamhetschef och har varit chef pa boendet fran januari 2020.
Hon har under den tiden dven varit forstalinjechef och haft direkt personalansvar pa

arbetsplatsen.
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Boendet dr avsett for dldre med missbruk eller psykosocial problematik. Boendet har
olika avdelningar pa olika vaningsplan. Fatime Hetemi arbetade pa vaning 1. De flesta
underskoterskor och vardbitrdden far delegering frén sjukskoterska pa boendet att dela
ut medicin till de boende frdn en medicinvagn enligt medicinlistor. De boende har sir-
skilt utsedda kontaktpersoner bland personalen, som hjédlper ”sina” boende med bland
annat inkop av klader vid behov. Det finns en matsal med kdk pa varje avdelning och
ett centralkok for hela boendet. Det finns en kiosk dér de boende kan kdpa till exempel
cigaretter och godis. Personalen har tillgéng till grupprum eller personalrum och

omkladningsrum, dér de dven har lasbara skip for sina tillhorigheter.

Fatime Hetemi har uppgett att hon fran borjan hade ett skap 1 omkladningsrummet, dar
hon forvarade sina viardesaker och andra personliga tillhorigheter nir hon var pa
jobbet. Hon har uppgett att det skipets 1as gick sonder under varen 2020 och att det
skapet dérefter inte gick att lasa. I avvaktan pa att laset skulle atgérdas fick hon ett
annat skdp déar hon kunde lasa in sina virdesaker, men hon fortsatte att anvéinda dven
det forsta skdpet som inte gick att lasa. Hennes uppgifter om det har inte ifragasatts

och tingsritten utgér fran att det var skilet till att hon hade tva skap.

Har staden bevisat att Fatime Hetemi har stulit egendom?

Inledande synpunkter

Staden har pastétt att Fatime Hetemi har stulit egendom frén arbetsgivaren och de
boende. Den egendom som pastés ha stulits &r

- lagad mat fran boendets kok som hon ska ha lagt i egna matlddor

- Coca-Cola och godis frin de boende

- energidrycker, dgg, tomater och brod fran arbetsplatsen

- ndringsdryck fran arbetsplatsen

- kldder fran en boende och frdn en boende som avlidit

- medicin frdn en boende
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- cigaretter frdn de boende
- munskydd, handskar, tvittmedel och Torky-papper fran arbetsplatsen
- pengar (300 kr) fran en boende

Staden har inte ndrmare preciserat nér stolderna ska ha skett eller pa vilket satt Fatime
Hetemi har tillignat sig den angivna egendomen; genom att ta med sig den fran arbets-
platsen eller pa annat sétt. Staden har dock gjort gillande att Fatime Hetemi haft for
avsikt att tilligna sig all den egendom som hon enligt staden har lagt i sitt olasta skap

eller som hon enligt staden har gdmt undan pé annat sétt.

Det framgar av utredningen att uppgifterna om att Fatime Hetemi har stulit kommer
frdn Shahla Zhian Shaker, Welaa Hasan och Amsaya Mitku. Shahla Zhian Shaker och
Welaa Hasan har uppgett att de ménga génger sett Fatime Hetemi ldgga olika saker 1
sitt olasta skip och senare lamna jobbet med tunga, fyllda pasar och att det dérefter
varit tomt 1 Fatime Hetemis skap. Amsaya Mitku har uppgett att hon vid ett tillfélle sett
Fatime Hetemi ta tomater, 4gg och brod. Shahla Zhian Shaker och Welaa Hasan har
uppgett att de vid olika tillfdllen har tagit bilder av saker som de sett i Fatime Hetemis
olasta skép; tomater, dgg, cigarettpaket, en APO-dospase, ndringsdryck, en kartong
markt skyddshandskar, godis, brod, FUN Light, en kartong mérkt munskydd och ett
flak Powerking energidryck. Aven Johan Gustafsson har uppgett att han hort talas om
stolder och att han vid ett tillfdlle sag att det saknades ndgra kokta dgg i ett kylskép

efter det att han sett Fatime Hetemi vara i koket pa vaning 2.

Det framgér av Janika Karvinens och Caroline Vanhanens uppgifter att de den 17 juli
2020 konfronterade Fatime Hetemi med misstankar om stdld. Det framgér vidare av
deras uppgifter att de foljde med Fatime Hetemi till hennes olasta skap for att hon
skulle tomma det och att det da fanns ett flak med Powerking i skipet samt att det i ett
mindre dverskdp, som inte heller var list, fanns bland annat nya strumpor och kal-

songer. Janika Karvinen fotograferade dessa.
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Staden har lagt fram bilderna tagna av Shahla Zhian Shaker, Welaa Hasan och Janika
Karvinen som bevisning for att Fatime Hetemi har stulit eller avsett att stjdla den an-
givna egendomen. Staden har ocksé lagt fram ett antal ljudfiler av olika langd som
bevisning for angivna stélder. Det framgar inte nér de olika inspelningarna ér gjorda,
men det forefaller vara inspelningar fran olika moten mellan Fatime Hetemi och
hennes chefer som staden har angett 4gde rum den 17, 23 och 27 juli 2020. Det fram-
gér av ljudfilerna att samtalen med Fatime Hetemi fordes pé svenska och att hon talar
mycket dalig svenska. Staden har gjort gillande att Fatime Hetemi i ljudfilerna gor ett

antal medgivanden av faktiska omsténdigheter.

Fatime Hetemi har uppgett att det fanns en konflikt mellan henne och Shahla Zhian
Shaker, vilket Shahla Zhian Shaker har bekréftat. Den konflikten gor att Shahla Zhian

Shakers uppgifter far bedomas med forsiktighet vid bevisvérderingen.

Shahla Zhian Shakers uppgifter

Shahla Zhian Shaker har berittat bland annat foljande.

Aggen pa bilderna pa sidan 32 — 33 fanns i Fatime Hetemis skép och det fanns tomater
ovanpd, de som finns pa bilden pa sidan 16. Hon har sett cigaretterna pa bilden pa
sidan 18 1 Fatime Hetemis skap. Nar hon och Welaa Hasan skulle ta bilden pa sidan 22
(nédringsdryck, cigarettpaket och kartong for skyddshandskar) fick de forst flytta undan
klader som lag ovanpa det som syns pa bilden. Det de fotograferade var nistan som
gémt under kldderna. Brodet pa sidan 24 — 25 har hon sett 1 Fatime Hetemis skap. Hon
tog inte den bilden och vet inte vem av dem som gjorde det. De skickade bilder till
varandra. Hon var inte med och sig godiset pd sidan 23. Hon hade semester den dagen,
men kénner igen matviskan i plast med dragkedja. Fatime Hetemi brukade ta med sig
den matvidskan fran personalrummet till sitt skép 1 omkladningsrummet med till
exempel dgg och cigaretter. Welaa Hasan och Amsaya Mitku sade att Fatime Hetemi
hade tagit Folkes godis. Medicinpasen pd sidan 19 hittade hon och Welaa Hasan i
Fatime Hetemis skdp 1 omklddningsrummet. Shahla Zhian Shaker sag pdsen sticka upp
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ur en huvtrdja i Fatime Hetemis skdp. De lyfte upp medicinpasen, men den var i

sképet. Det 4r hon, Welaa Hasan och Amsaya Mitku som har tagit bilder.

Hon vet att Fatime Hetemi har burit ut de hir sakerna fran jobbet, eftersom hon kunde
se 1 spegeln nér hon tvittade hidnderna i omklddningsrummet att Fatime Hetemi ndstan
blockerade sitt skdp som var mittemot spegeln och varje dag hade med sig grejer hem
fran jobbet i tunga pasar. Hon &dr hundra procent siker pa att Fatime Hetemi hade med

sig grejer frén jobbet, eftersom det sedan var tomt i sképet.

Welaa Hasans uppgifter

Welaa Hasan har berittat bland annat foljande.

Hon var med Shahla Zhian Shaker nér hon sig dggen pa bilden pa sidan 14 1 Fatime
Hetemis skap. Hon vet inte vem av dem som tog bilden. Hon tror att det var Shahla
Zhian Shaker som tog bilden pa dggen pé sidan 32 — 33. Hon vet inte om hon sjilv var
med vid det tillfallet. Hon tror att det var Shahla Zhian Shaker som tog bilden pé toma-
ter pa sidan 15. Hon var sjdlv inte med vid det tillfdllet. Hon har dock sett tomater 1

Fatime Hetemis skap vid andra tillfallen.

Det ar hon som har tagit bilden pa tva cigarettpaket i en pase pa sidan 18. Hon hittade
pasen med cigarettpaket 1 Fatime Hetemis lunchséick i personalrummet. Hon tog upp

pasen ur lunchsicken for att fotografera cigarettpaketen inne i pasen.

Medicinpésen pd sidan 19 - 20 fotograferade hon och Shahla Zhian Shaker tillsam-
mans. De hittade den 1 Fatime Hetemis véska 1 hennes skép. De tog upp den ur viskan
och hon hdll medicinpdsen 1 handen nir de tog bilden. Medicinpdsen lag inne 1 véskan,

1 ett litet fack med dragkedja.

Hon tror att det var hon och Shahla Zhian Shaker och Amsaya Mitku som tillsammans

hittade niringsdryck, cigarettpaket och kartong for skyddshandskar i Fatime Hetemis
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skép, som finns pa bild pd sidan 21 — 22. De 6ppnade skapet och hon tror att de fick
flytta undan Fatime Hetemis handvéska och ndgon kofta och kanske nagra pasar for att
kunna ta bilden. De fick nog ocksa flytta fram cigarettpaketen for att de skulle synas pa
bilden.

Det var hon som tog bilden pa godiset pa sidan 23. De forvarade Olof Waldéns godis
och cigaretter i ett skap i personalrummet. Under det skapet brukade personalen ligga
sina lunchséckar eller matlador. Den dagen kom Olof Waldéns kurator med godis och
cigaretter till honom som hon lade in i sképet. Hon horde sedan att Fatime Hetemi holl
pa med nagot. Nar Fatime Hetemi hade gétt 6ppnade hon Fatime Hetemis lunchséick
och tog bilden pa godiset. Hon och Shahla Zhian Shaker foljde sedan efter Fatime
Hetemi nir Fatime Hetemi tog med sig lunchsidcken fran personalrummet till sitt skap.
Hon vet inte vad som hdnde med lunchsicken efter det att Fatime Hetemi hade lagt den

1 sitt skap.

Hon och Shahla Zhian Shaker hittade pasen med brodet i Fatime Hetemis skap och det
var nog Shahla Zhian Shaker som tog bilden pa sidan 24. Brodet ar ett grovbrod som
finns boendet, men som hon inte har sett pa Willys eller ICA. Pasen dr en sddan apo-

tekspase som Fatme Hetemi brukade ha 1 sitt skap.

Bilden pa sidan 26 — 27 dr en FUN Light for diabetiker som fanns i Fatime Hetemis
skap. Det var nog Shahla Zhian Shaker som tog bilden, men hon var sjialv med den
dagen. Bredvid pa bilden syns Fatime Hetemis svarta handvéaska. Hon tror att flaskan
lag inne 1 vdskan och att Shahla Zhian Shaker tog ut flaskan ur védskan och sedan tog

bilden, men hon minns inte riktigt. Flaskan lag i alla fall i Fatime Hetemis skép.

Bilden pa sidan 29 visar munskydd och néringsdryck som hon hittade i Fatime
Hetemis véska. Hon var sjilv nér hon tog bilden. Hon och Fatime Hetemi jobbade
kvill och ndgon halvtimme innan de skulle sluta sig hon Fatime Hetemi ga ut fran

hjélpmedelsforradet med saker i handen och ga till omklddningsrummet. Hon gick
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dérefter in i omkladningsrummet och 6ppnade Fatime Hetemis viska och tog bilden.

Viskans dragkedja var stingd och hon 6ppnade viskan for att ta bilden.

Bilden pa sidan 40 visar ett flak med Powerking som lag i Fatime Hetemis skép i en

véska, som dock inte var Fatime Hetemis privata. Hon var ensam nér hon tog bilden.

Hon vet att Fatime Hetemi har tagit med sig de saker de har fotograferat i hennes skép,
eftersom de alltid gick och tittade 1 hennes skép efter att hon hade slutat for dagen och
dé fanns sakerna inte kvar. Dessutom fanns ju sakerna i Fatime Hetemis privata véska.
Det fanns ingen anledning for Fatime Hetemi att 1dgga sakerna i sitt skap och hon fick
inte heller gora det. Fatime Hetemi hade ocksa alltid tunga, fulla pasar med sig ut fran
jobbet fastidn hon inte hade det ndr hon kom till jobbet. Hon hade sitt skip i en annan
korridor &n Fatime Hetemi. Nér hon och Shahla Zhian Shaker sag att Fatime Hetemi
alltid tog saker bestimde de sig for att anméla henne och de borjade g efter henne och
samla bilder som de skickade till varandra via sms. De tunga saker som hon menar att

Fatime Hetemi har burit hem ar de saker som finns pa bilderna.

Amsaya Mitkus uppgifter

Amsaya Mitku har beréttat bland annat féljande. Hon sag vid ett tillfalle Fatime
Hetemi ta dgg, tomater och brod fran koket 1 matsalen pa vaning 1 och ligga det i sin
viaska och ta med hem. Det dr brodet pa bilden pa sidan 25 som hon sag Fatime Hetemi
ta. Hon minns inte om det var Welaa Hasan eller Shahla Zhian Shaker som tog kortet.
Hon minns inte om bilden togs den 29 juni. Hon minns inte exakt var de hittade pasen
som brodet ligger i eller vad det var for pase, men den fanns i alla fall i grupprummet.
Hon vet inte hur det gick till ndr pasen hittades eller vem som visade henne pésen eller

om den l4g 1 grupprummet.
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Johan Gustafssons uppgifter

Johan Gustafsson har berittat bland annat foljande. Nér han och en kollega forberedde
mat 1 matsalen pa vaning 2, sdg han att det 1dg 7 — 8 6verblivna kokta dgg fran
frukosten i kylskapet. Pa kvéllen sdg han Fatime Hetemi gé ut frdn den matsalen. Nar
han sedan tittade i kylskapet sag han att det bara var 2 — 3 4gg kvar i kylsképet. Ingen
boende kan gé in i matsalen, for dorren dr last. Han hade inte sett ndgon annan dn
Fatime Hetemi i matsalen. Man kan lana mat mellan avdelningarna, men da brukar
man séga till. En gdng hade Fatime Hetemi lanat nyckeln till mjolkforradet for att
hidmta yoghurt till deras matsal. Senare hittade han yoghurt i kiosken, som han stédllde
tillbaka 1 mjolkforradet. Fatime Hetemi kom sedan och sa att hon hade stillt yoghurt 1
kiosken som skulle till matsalen men glomt den dir. Hon bad dock inte att fa lana
nyckeln igen. Han har ocksé sett Fatime Hetemi vara i1 centralkdket med stingd dorr,
vilket dr ovanligt for man brukar stélla upp dorren ndr man ér dér inne. Alla som

jobbar har tillgéng till nyckeln till centralkdket och till kiosken under arbetstid.

Fatime Hetemis uppgifter

Fatime Hetemi har beréttat bland annat féljande.

Hon brukade lasa in sin planbok och telefon i det lasbara skapet men hon brukade
stélla sin vdska i1 det oldsta skapet, eftersom hon hade med sig frukt eller kvarg och

liknande och det var littare att ha saker till hands dér som hon behdvde under dagen.

Hon brukade promenera med sin man fore jobbet, vilket han behdver for sin hélsa, och
sedan gé direkt till jobbet. Nér hon bdrjade tidigt brukade hon ha frukost med sig, ofta
kvarg och grape, ibland dgg och keso. Till lunch brukade hon dé &dta kanske knicke-
brod och kaffe och hon at sedan middag med sin man nédr hon kom hem pé eftermid-
dagen. Nér hon borjade klockan 12 brukade hon ha med av den mat som hon hade
forberett till middag at sin man och da 4t hon med sina kollegor pa eftermiddagen. Hon

brukade ofta ha med sig littare mat, ofta sallad. Av religiosa skil dter hon inte griskott
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och hon gillar inte fet mat, darfor skulle hon aldrig ta mat fran arbetsplatsen. Hon
brukade inte ens anvinda porslin fran arbetsplatsen. Hon tog aldrig mat fran arbets-

platsen.

Tomaterna pa bilden pé sidan 14 &r kvisttomater, och sadana fanns inte pé jobbet. Hon
kan ha haft med sig tomaterna pé bilden hemifran eller handlat dem pa vig till jobbet
for att dta dem pa jobbet. Det ser ut som hennes skép och hennes véska pé bilden. Hon
kan inte avgora om bilderna pé dgg &r tagna i hennes skép, men det hénde att hon hade
med sig dgg till jobbet. Bilden pa FUN Light ser ut att vara tagen i hennes skép och det
ser ut som hennes véska. Hon koper sadan saft ibland for hennes man har diabetes och
barnbarnen gillar den. Det har funnits sadant brod pa jobbet som finns pé bilden pa
sidan 24 — 25, men hon iter inte sddant brod. Om hon ater brod &dr det utan socker eller
sa bakar hon sjdlv. Hon vet inte var bilden &r tagen och hon har inte tagit nagot brod.
Varken hon sjélv eller ndgon 1 hennes familj eller sldkt roker och hon har inte tagit
nagra cigaretter fran jobbet. Hon kan inte avgora var bilden pa sidan 18 med tva ciga-
rettpaket 1 en pase dr tagen. Hon har aldrig haft ndgra o6ppnade cigarettpaket i sitt
skap. Det har hént att hon haft ett 6ppnat paket med bara nagra fa cigaretter i sina
arbetskldder, for att dela ut till en boende som inte klarade av att fa 16sa cigaretter for
att han trasade sonder dem. Sddana forvarade hon dock inte 1 sitt skép, utan i sina
arbetskldder som hon ldmnade i sitt lasta skap nir hon gick hem for dagen. Hon har
aldrig sagt att hon forvarade ooppnade cigarettpaket i sitt skap. I samtalen med Janika
och Caroline upplevde hon att de forsokte provocera fram saker ur henne och hon kan
inte fullt ut uttrycka sig pa svenska och hittade inte alltid adekvata ord. Inspelningarna

som staden har spelat upp har klippts och innehéller inte hela samtalen.

Hon vet inte var bilden pa medicinpdsen dr tagen. Hon har aldrig haft de boendes
medicin i sitt skdp. Christer S6rheim hade medicin i tvd APO-doser men det fanns bara
en rad for signering. Han ville ofta ha den forsta pasen, men vénta med den andra for
att han hade svart att ta alla mediciner pd en gdng. Om han ville att hon lamnade pdsen
med paracetamol pa hans bord sé att han kunde ta den sjélv senare, var det ritt att gora

sa och signera pa listan att han hade fatt sin medicin.
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Klidderna i det lilla skdpet 6ver hennes skip var delvis privata kldder som hon hade
tagit med till jobbet for att se om ndgon boende ville ha, dels strumpor som hon hade
handlat till en boende som hon var kontaktperson for och som hon skulle ge honom
efterhand som han behévde dem. Hon hade tidigare gett honom bland annat sin mans
avlagda tr6ja och byxor, eftersom han hade déligt med kldder. Den boende avled i néira

anslutning till att hon blev avskedad.

Det har hént att hon har stéllt enstaka flaskor med naringsdryck i sitt skdp under dagen
for att de skulle delas ut, men hon har aldrig haft hela forpackningar som pé bilden pa

sidan 21.

Viskan pé bilden pa sidan 28 — 29 skulle kunna vara hennes vidska, men hon ir inte
helt sdker, hon ser inte heller riktigt vad som syns pa bilden. Hon har inte lagt nagot

paket med munskydd eller néringsdryck i sin véska.

Hon vet inte var bilden pa godis pa sidan 23 &r tagen, men det kan inte vara 1 hennes
skap och det &r inte heller hennes viska eller pase pa bilden. Det &r inte heller en bild
pa godiset som fanns i linneférradet som blev 6ver efter att hon och nagra kollegor
hade kopt och gjort julklappar till de boende. Hon éter sjdlv inte godis och tar inte
godis fran de boende. Det godis som tillhor de boende ligger tillsammans med cigaret-

terna 1 grupprummet och fotot kan vara pé saddant godis.

Det stimmer att det fanns energidryck 1 hennes skdp. Hon hade flera veckor tidigare
hittat den framme 1 biljardrummet och d& stéllt in den tillfalligt i ett skap dér. Efter
ndgra veckor ndr hon var pé vég att gd hem for dagen, fick hon se en av de boende ga
runt med energidryck. Hon kom dé ihdg att hon hade stéllt den i skdpet och skulle
flytta den, men stéllde tillfdlligt in den i sitt oldsta skdp eftersom hon var pa hemvég.
Hon var ledig dagen efter och nir hon kom till jobbet foljande dag blev hon inkallad
till cheferna. D4 stod energidrycken som syns pa bilden pa sidan 40 kvar i sképet. Hon

forsokte forklara hur den hade hamnat dar.
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Hon har aldrig gomt eller tagit munskydd, handskar eller liknande fran jobbet. Hon har

till och med ldmnat privata munskydd av annan sort pé jobbet.

Tingsrdttens bedomning av pdstdendet om stold av tomater, dgg, bréd, FUN Light,
godis, cigaretter, medicin, ndringsdryck, energidryck, skyddshandskar och munskydd

Tingsritten konstaterar inledningsvis att det inte framgéar av Shahla Zhian Shakers,
Welaa Hasans eller Amsaya Mitkus uppgifter nir de ska ha sett Fatime Hetemi ta med
sig olika saker hem fran arbetsplatsen. Det framgar inte heller av deras uppgifter nér de
framlagda bilderna tagits. Det gar inte att av bilderna avgora om de ar tagna i Fatime
Hetemis skap. Det ér inte mojligt att av bilderna 1 sig dra slutsatsen att Fatime Hetemi

stulit saker fran arbetsplatsen, eller att hon gomt undan saker 1 syfte att stjdla dem.

Det finns inget i de ljudfiler som staden har lagt fram som ger stod for att Fatime
Hetemi skulle ha stulit frén sin arbetsplats eller fran de boende, eller att hon skulle ha
gomt undan saker i syfte att stjdla dem. Tingsrétten konstaterar att det framgar av
ljudfilerna att Fatime Hetemi har svért att uttrycka sig pa svenska, vilket medfor att det
under alla forhallanden inte dr mojligt att dra ndgra sdkra slutsatser av vad hon sjalv

har uppgett i de inspelade samtalen.

Inte heller Johan Gustafsson har berittat nar han gjort sina iakttagelser. Hans iakt-
tagelser ger enligt tingsrittens mening inget egentligt stod for pastaendet om att Fatime

Hetemi stulit fran arbetsplatsen eller att hon gdmt saker i syfte att stjdla dem.

Fragan ar dd om vittnesuppgifterna fran Shahla Zhian Shaker, Welaa Hasan och
Amsaya Mitku &r sa trovérdiga och tillforlitliga att de uppgifterna, tillsammans med
bilderna, &r tillrdckliga som bevis for att Fatime Hetemi stulit egendom fran arbets-

platsen eller att hon gdmt saker i syfte att stjdla dem.
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Tingsrétten konstaterar att Shahla Zhian Shaker, Welaa Hasan och Amsaya Mitku har
laimnat allmént hallna uppgifter, i huvudsak utan nagra nirmare detaljer om nér och
hur de sett Fatime Hetemi ta med sig saker ut fran jobbet. Shahla Zhian Shakers och
Welaa Hasans uppgifter om att de “alltid” eller varje dag” sdg Fatime Hetemi ha med
sig fyllda och tunga pasar eller véskor fran jobbet framstar som svepande och over-
drivna i forhéllande till vad de siger sig ha sett och fotograferat i det olasta sképet.
Deras uppgifter om att sakerna de sett och fotograferat alltid var borta nar Fatime
Hetemi hade gétt for dagen stimmer i vart fall inte betridffande energidrycken, efter-
som den fanns kvar i skapet nir Fatime Hetemi skulle tomma det den 17 juli 2020.
Betriaffande godiset har Welaa Hasan uppgett att hon inte vet vad som hinde med det
efter det att Fatime Hetemi, enligt Welaa Hasan, hade lagt lunchsécken med godiset 1
sitt skap. Sammanfattningsvis forefaller deras uppgifter, om att de sett Fatime Hetemi
ta med sig saker ut frén arbetet, vara slutsatser de har dragit utan att ha nagot tydligt

stod for det 1 faktiska iakttagelser.

Tingsrétten konstaterar vidare att Shahla Zhian Shaker och Welaa Hasan har ldimnat
olika uppgifter om var de hittade medicinpasen. Enligt Shahla Zhian Shaker lag den 1
en huvtrdja 1 Fatime Hetemis skdp, medan Welaa Hasan har uppgett att den 14g 1 ett
stdngt innerfack i Fatime Hetemis véska. De har ocksé lamnat olika uppgifter i fraga
om det fotograferade godiset. Shahla Zhian Shaker har uppgett att hon hade semester
och inte var med nér det fotograferades och att Welaa Hasan och Amsaya Mitku sa att
Fatime Hetemi tagit Folkes godis. Welaa Hasan ddremot har uppgett att hon sag Olof
Waldéns godis 1 Fatime Hetemis lunchsédck och att hon och Shahla Zhian Shaker sedan
foljde efter Fatime Hetemi ndr Fatime Hetemi tog med sig lunchsécken frn personal-
rummet till sitt skap. Welaa Hasan har uppgett att hon inte vet inte vad som dérefter
hinde med lunchsicken. Amsaya Mitku har inte beréttat att hon varit med och sett
ndgot godis bli stulet. Hon har uppgett att hon bara sett Fatime Hetemi ta 4gg, tomater
och brdd, och att det var vid ett och samma tillfille. Det framgér inte av hennes upp-
gifter hur det gick till eller hur hon vet att Fatime Hetemi tog med sig sakerna ut frén
jobbet. Hennes uppgifter 4r mycket vaga och allmént hillna. Hennes uppgifter verkar

inte heller stimma med Welaa Hasans och Shahla Zhian Shakers uppgifter. De har inte
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ndmnt att de skulle ha sett och fotograferat dgg, tomater och bréd vid samma tillfille,
sd som Amsaya Mitku har uppgett. Sammanfattningsvis stimmer dessa tre vittnens

uppgifter inte overens, vilket forsvagar bevisvirdet av dem.

Welaa Hasans och Shahla Zhian Shakers uppgifter om att de flyttade pa saker som de
skulle fotografera ger ocksa anledning till tvekan om vad de faktiskt har iakttagit eller

var sakerna pa fotografierna ursprungligen fanns.

Det som tingsritten nu har ndmnt, tillsammans med det faktum att det fanns en kon-
flikt som ger anledning att bedoma Shahla Zhian Shakers uppgifter extra forsiktigt, gor
att vittnesuppgifterna och bilderna ger endast ett svagt stod for stadens pastaende att

Fatime Hetemi stulit eller haft for avsikt att stjdla det som finns pa bilderna.

Mot denna svaga bevisning ska stillas det som Fatime Hetemi sjilv har uppgett om att
hon ibland haft med sig tomater, dgg eller FUN Light till arbetet, for att hon handlat pa
véagen till jobbet eller tagit med sig hemifran for att dta under dagen, att hon ibland till-
falligt stéllt ndringsdryck i sitt skap for utdelning under dagen och att hon stillt energi-
drycken tillfélligt i sitt skép innan hon gick hem for dagen. Tingsritten bedomer att
hennes uppgifter om detta inte dr osannolika. Om det stimmer att bilderna pé dgg,
tomater, FUN Light och naringsdryck tagits i hennes olasta skép, finns det inget som
talar emot att 4ggen, tomaterna och saften var hennes egna och att hon under dagen
delade ut nédringsdrycken till de boende som skulle ha sddan. Det finns inte heller nagot
som talar emot hennes uppgift om att hon hittade energidrycken framme och bara
stéllde den tillfalligt 1 sitt skap. Det verkar ocksé stimma med vad hon uppgav om
energidrycken i ljudfilerna. Hon forefaller inte heller pa nagot sétt ha forsokt dolja
energidrycken nér hon skulle tomma skapet. Tingsrétten noterar i det sammanhanget
att all den egendom som staden menar att Fatime Hetemi avsdg att stjdla forvarades 1
det olésta skdpet och inte i det lasbara, vilket i sig talar emot ett uppsat att stjéla.
Fatime Hetemis uppgifter talar alltsd emot vittnesuppgifterna om att hon skulle ha

stulit eller haft for avsikt att stjdla dessa saker.
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Fatime Hetemi har uppgett att hon inte roker och inte dter godis. Hennes uppgifter far
stod av det som Herbert Gronroos, Naila Rizvanovic, Helene Aronsson, Carina
Hansson och Karin Ottosson har beréttat. Detta talar emot att hon stulit eller haft for
avsikt att stjila godis eller cigaretter. Det framgar inte av de fotograferade cigarett-
paketen om de var odppnade eller 6ppnade eller om de innehdll nagra cigaretter. Om
bilderna pa cigarettpaket ar tagna i Fatime Hetemis skap, kan det inte uteslutas att de
inneholl cigaretter som hon avsag att portionera ut till vissa boende, s& som hon har

uppgett att hon brukade gora.

Betriffande medicinen framgér det inte nir den fotograferades. Aven om det skulle
vara sd att medicinpasen hittades 1 Fatime Hetemis skép, finns det inget som talar for
att hon hade for avsikt att tilldgna sig den. Om det stimmer att bilden togs 1 maj eller
juni, sd som angetts 6ver bilden pa sidan 20, fanns pédsen i s fall kvar pa arbetsplatsen
ett par manader efter det att den skulle ha delats ut till den boende. Detta talar i sa fall

emot att Fatime Hetemi haft for avsikt att tilligna sig den.

Om skyddshandskar eller munskydd fanns i Fatime Hetemis olésta skap, finns det
inget som talar for att hon tog med sig dem fran arbetet eller att hon hade for avsikt att

anvanda dem annat &n pé arbetet.

Sammanfattningsvis dr stadens bevisning for att Fatime Hetemi har stulit dessa fore-
mal alltsa svag och motségs dessutom av Fatime Hetemis egna uppgifter och hennes
egna vittnen. Detta leder tingsrétten till slutsatsen att staden inte har bevisat att Fatime
Hetemi stulit eller haft for avsikt att stjila tomater, d4gg, brod, FUN Light, godis,

cigaretter, medicin, ndringsdryck, energidryck, skyddshandskar eller munskydd.
Tingsrdttens bedomning av pdstdendet om stold av lagad mat till egna matlador
Den enda bevisning som finns for detta pastdende dr Shahla Zhian Shakers allmént

héllna uppgift om att Fatime Hetemi tog mat som de boende skulle éta, till exempel lax

som Fatime Hetemi vid ett tillfdlle ska ha sagt att hon stéllt i ugnen och sedan skulle
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slinga, och att Fatime Hetemi ofta tog kokta figg. Aven i detta avseende beddmer
tingsrétten att Shahla Zhian Shakers uppgifter ar alltfor svepande och ospecifika for att
vara tillrdckliga som bevis for stadens pastdende om stold. Staden har alltsd inte

bevisat att Fatime Hetemi stulit lagad mat till egna matlador.

Tingsrdttens bedomning av pastaendet om stold av kldder

Det framgér av Janika Karvinens uppgifter och en bild fran Fatime Hetemis olasta
overskép att dir fanns nagra nya strumpor och underklider. Fatime Hetemi har sjilv
bekriftat detta. Det finns inget som talar emot det som Fatime Hetemi har uppgett om
att det var kldder som var inkdpta for en boende och skulle delas ut efter hand. Hennes
uppgifter far tvirtom stdd av det som Herbert Gronroos, Karin Ottosson och Carina
Hansson har beréttat om att personalen ofta portionerade ut det inkopta efter hand. Det
finns under alla forhdllanden ingen bevisning alls som talar for att Fatime Hetemi hade
stulit eller hade for avsikt att stjdla dessa kldder. Hennes uppgift om att hon tagit med
sig sin mans avlagda kldder till behovande boende far ocksa stod av det som Herbert
Gronroos har berittat. Aven detta talar emot att hon skulle ha stulit eller haft for avsikt
att stjila kldder frdn de boende. Tingsréttens bedomning blir darfor att staden inte har

bevisat att Fatime Hetemi stulit eller haft for avsikt att stjdla klader.

Tingsrdttens bedomning av pastaendet om stold av Coca-Cola, tvittmedel, Torky-

papper och pengar

Tingsrétten konstaterar att det inte finns ndgon framlagd bevisning som ger stdd for att
Fatime Hetemi skulle ha stulit eller haft for avsikt att stjdla Coca-Cola, tvittmedel,

Torky-papper eller pengar. Staden har alltsé inte bevisat detta pastdende.
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Staden har inte bevisat att Fatime Hetemi stulit nagon egendom

Tingsrittens nu redovisade bedomningar innebédr sammanfattningsvis att staden inte
har bevisat nagot av sina pastaenden om stdld eller att Fatime Hetemi haft for avsikt att

stjala ndgot fran arbetsgivaren eller de boende.

Har staden bevisat att Fatime Hetemi har brutit mot rutiner eller misskott sig pa

annat satt?

Pastaendet om att hon forvarat arbetsplatsens eller boendes egendom i sitt oldsta skap

Som tingsritten har uppfattat stadens talan, har staden gjort géllande att Fatime Hetemi
1 vart fall har brutit mot olika rutiner genom att i sitt skap forvara de saker som Welaa
Hasan och Shahla Zhian Shaker siger sig ha fotograferat 1 skapet och de klider som
Janika Karvinen fotograferat i overskapet. I den min Fatime Hetemi inte har gatt med
pa att hon har forvarat arbetsplatsens eller boendes egendom i sitt skap, kravs det till
en borjan att staden bevisar att hon faktiskt har gjort det. Den bevisning som staden har
lagt fram fOr detta 4r samma som tingsrétten redan har gétt igenom och bedémt betrif-

fande péstaendet om stold.

Som redan har angetts staimmer Shahla Zhian Shakers, Welaa Hasans och Amsaya
Mitkus uppgifter i flera avseenden inte dverens. Det finns ocksa tveksamheter kring
var den fotograferade egendomen ursprungligen fanns. Shahla Zhian Shakers uppgifter
bor ocksd bedomas forsiktigt med hinsyn till konflikten mellan henne och Fatime
Hetemi. Tingsrétten har dérfor, som angetts ovan, bedomt att dessa tre vittnens upp-

gifter har endast ett svagt bevisvirde.

Betriaffande dgg, tomater och FUN Light har tingsratten redan bedomt att Fatime
Hetemis uppgifter om att hon sjdlv kunde ha med sadant till arbetet inte &r osannolika.

Tingsrétten bedomer dérfor att staden inte har bevisat att tomater, dgg och FUN Light
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som stadens vittnen séger sig ha sett i Fatime Hetemis olasta skap tagits fran arbets-
platsen eller ndgon boende. Det dr ddrmed inte heller visat att Fatime Hetemi i detta

avseende har brutit mot nagon rutin.

Fatime Hetemi har fornekat att hon forvarat cigarettpaket, medicin, hela forpackningar
med ndringsdryck, kartonger med munskydd eller handskar, godis eller arbetsplatsens
brod i sitt skap. Det framgar inte direkt av bilderna att de har tagits i Fatime Hetemis
skép. Fatime Hetemi har uppgett att i den man bilderna har tagits i hennes skép ar det
inte hon som har lagt sakerna dér. Tingsritten har redan redovisat vilka tveksamheter
som finns kring Shahla Zhian Shakers, Welaa Hasans och Amsaya Mitkus uppgifter
och angett varfor bevisvérdet i deras uppgifter ar svagt. Tingsritten bedomer av samma
skél att deras uppgifter och bilderna inte racker till for att anse det utrett att Fatime
Hetemi forvarat foremalen pé bilderna i sitt skap. Det dr ddrmed inte heller betrdffande

dessa foremal visat att Fatime Hetemi har brutit mot nadgon rutin.

Fatime Hetemi har vidgatt att hon tillfalligt stidllde ett flak med energidryck i sitt skép.
Det har inte lagts fram nagon bevisning som talar emot det hon sjidlv har uppgett om
orsaken till att hon gjorde det. Hennes egna uppgifter om detta ska dérfor laggas till
grund for beddmningen. Det framgér inte av den bevisning som staden har lagt fram att
Fatime Hetemi brot mot nagon rutin eller misskotte sig genom det agerande hon sjilv

har beskrivit betraffande energidrycken.

Fatime Hetemi har beskrivit att hon forvarade vissa inkdpta kldder (strumpor och
kalsonger) i sitt skap for att portionera ut dessa efterhand som den boende behdvde
dem. Herbert Gronroos, Karin Ottosson och Carina Hansson har berittat att det var
vanligt att personalen gjorde pa det séttet. Tingsrédtten beddmer att det inte har lagts
fram ndgon bevisning fran stadens sida som visar att detta inte var ett accepterat
arbetssitt. Det framgar ddrmed inte att Fatime Hetemi brot mot nigon rutin eller
misskotte sig nér hon tillfélligt forvarade dessa strumpor och kalsonger inkopta till
boende 1 sitt skdp. Det finns ingen framlagd bevisning som ger stdd for att Fatime

Hetemi forvarat nigra andra klader dn dessa 1 sitt skap.
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Fatime Hetemi har beréttat att hon ibland nir hon jobbade helg kunde ta med sig
enstaka forpackningar med ndringsdryck och stilla i sitt skap for att sedan dela ut till
boende som skulle ha det under dagen och som bodde nidra omkladdningsrummet dér
hon hade sitt skdp. Hon har uppgett att hon dven i dessa fall signerade pa en lista att
den boende fatt sin ndringsdryck. Tingsritten bedomer att staden inte har lagt fram
ndgon bevisning som visar att Fatime Hetemi brot mot ndgon rutin nér hon pa detta

satt tillfalligt stdllde naringsdryck i sitt skép, innan hon delade ut den samma dag.

Pastaendet om att hon inte gett boende medicin och inte signerat medicinlistan rdtt

Staden har gjort géillande att Fatime Hetemi inte har gett boende medicin och signerat
medicinlistan pa rétt sitt, med hinvisning till att Christer S6rheims APO-dospase den
26 mars 2020 vid ndgot senare tillfdlle har kunnat fotograferas enligt bilden pa sidan
19 - 20.

Det framgar av signeringslistan att Fatime Hetemi den 26 mars 2020 signerade att
Christer Sorheim fatt sin APO-dos kl. 08.00 och den 6vriga medicin han skulle ha den
tiden. Enligt Fatime Hetemi tog Christer Sorheim vanligtvis den medicin som fanns i
den ena APO-dospasen, men ville ibland att hon skulle 1dmna den andra pasen med
paracetamol pa hans rum sa att han kunde ta den lite senare. Hon har uppgett att det da
var rétt att 4nda signera pa listan att han hade fatt medicinen. Sigridur Fridriksdottir har
bekriéftat att det ar tillatet att géra pa detta sétt och signera att medicinen delats ut, men
att det da ocksa behover kontrolleras senare pd dagen att den boende tagit den kvar-

lamnade medicinen.

Det finns inget som talar emot det som Fatime Hetemi har uppgett om att hon 1 detta
fall kan ha ldmnat kvar pasen med paracetamol hos Christer S6rheim for att han ville ta
den lite senare. Det kan dérfor inte anses utrett att Fatime Hetemi 1 detta fall inte har

delat ut medicin eller att hon inte skulle ha signerat listan pa rétt sétt.
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Fatime Hetemi har uppgett att hon inte vet vad som dérefter kan ha hint med just
denna pase med paracetamol. Med hinsyn till den tid som passerade fran den 26 mars
2020 till dess att Fatime Hetemi konfronterades med misstankar om stold den 17 juli
2020, &r det enligt tingsrittens mening forstaeligt om Fatime Hetemi inte minns just
denna medicinutdelning, &ven om hon till exempel har nimnt att Christer S6rheim sa
att han hade en sax som han sjdlv kunde 6ppna pasen med om hon limnade den. Det &r
enligt tingsrattens mening oklart om Fatime Hetemi senare under dagen den 26 mars
2020 kontrollerade om Christer Sorheim hade tagit sin medicin eller inte. Det skulle
kunna vara sa att hon kontrollerade detta och da tog hand om pasen med paracetamol
men ddrefter glomde den i sin ficka, s som hon verkar ha angett som mdjlig forklaring
1 en av ljudfilerna. Om hon sedan inte ldimnade tillbaka pasen till medicinvagnen,
skulle det inte vara 1 enlighet med rutinen for medicinhantering s som den har be-
skrivits av Fatime Hetemi sjdlv och av Sigridur Fridriksdottir. Det &r dock inte utrett
att det gick till pa detta sétt och det kan finnas andra tdnkbara forklaringar till att denna
pase vid nagot senare tillfdlle kunde fotograferas. Sigridur Fridriksdottir har uppgett att
hon under de ar hon har arbetat med Fatime Hetemi aldrig haft ndgon anmérkning mot
Fatime Hetemi i fraga om hennes medicinhantering. Tingsrétten anser darfor att det
inte ar bevisat att Fatime Hetemi brutit mot rutinerna for hantering av medicin i ndgot

avseende.

Staden har slutligen 1 friga om medicin 4ven ndmnt att Fatime Hetemi har delat ut
medicin fran sin vdska, men inte specificerat nirmare nér detta skulle ha skett eller i
vilket sammanhang. Tingsrétten konstaterar att det inte finns nagot stod for detta pa-
stdende, forutom ndgot som Fatime Hetemi sjdlv ndmnt helt kort i en av ljudfilerna.
Med hénsyn till Fatime Hetemis svarigheter att uttrycka sig pé svenska, anser tings-
ritten att hennes uttalande 1 ljudfilen inte bevisar att hon faktiskt har delat ut medicin

fran sin vaska.
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Pastdendet om att hon gomt egendom i linneférradet

Staden har gjort géllande att Fatime Hetemi gomt egendom i ett linneforrad. Det
framgar inte av den framlagda bevisningen vad det skulle vara for egendom. Det som
har ndmnts av Fatime Hetemi sjélv ar godis som hon och nagra kollegor lagt undan
sedan det blivit 0ver av julklappar som de sjdlva gjorde till de boende. Det skulle ockséa
kunna vara vad som avses i ljudfil 12. Tingsritten bedomer att det inte framgar att

detta skulle vara ett brott mot nagon rutin eller en misskotsamhet.

Pastaendet om att hon vigrat folja rutiner for stddning, duschning och tvdtt av kldder

Staden har gjort géillande att Fatime Hetemi vigrat folja rutiner for dels stidning,

duschning och tvitt av kldder, dels utdelning av cigaretter till vissa boende.

Som bevis for att Fatime Hetemi végrat folja rutiner for stidning, duschning och tvétt
har staden hanfort sig till vad Fatime Hetemi sjidlv uppgett i sina samtal med cheferna
efter att hon informerats om misstankarna mot henne. Janika Karvinen och Caroline
Vanhanen har beréttat om dessa samtal och delar av samtalen har &dven lagts fram ge-
nom ljudfilerna. Fatime Hetemi har vid huvudforhandlingen beréttat att hon dokumen-
terade sddana atgarder i arbetsgivarens datasystem och att hon signerade listor. Det
framgar av signeringslistor for tvétt som lagts fram att Fatime Hetemi har signerat

dessa.

Som tingsritten tidigare har angett, framgdr det av ljudfilerna att Fatime Hetemi har
svért att uttrycka sig pd svenska. Det hon séger pa ljudfilerna dr mycket svért att forsta.
Vid huvudforhandlingen har hon haft tolk. Mot den bakgrunden anser tingsritten att
det inte dr mojligt att dra ndgra sékra slutsatser om i vilken utstrickning Fatime Hetemi
har f61jt olika rutiner utifran vad hon sjélv har uttryckt i samtalen med sina chefer,
dven om det framgér av ljudfilerna att hon ar kritisk till vissa rutiner som innefattar

signeringslistor. Janika Karvinens och Caroline Vanhanens uppgifter om vad Fatime
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Hetemi uttryckt i samtalen far av den anledningen inte heller ndgon storre betydelse i

bevishidnseende.

Helene Aronsson, Carina Hansson och Karin Ottosson har uppgett att Fatime Hetemi,
savitt de vet, foljde de rutiner som fanns pa arbetsplatsen och signerade de listor som
skulle signeras. Antti Kunnas har uppgett att han arbetade tillsammans med Fatime
Hetemi vid lidger och andra aktiviteter for de boende och att hans uppfattning ér att hon

skotte sitt jobb mycket bra och att man alltid kunde lita pa henne.

Forutom det som Fatime Hetemi sjdlv har uppgett i samtal med cheferna fran den

17 juli 2020 och framat, saknas det alltséd bevisning som ger stdd for att Fatime Hetemi
inte fOljt rutiner for tvitt, stddning och dusch. Med hinsyn till vad som har angetts
tidigare om Fatime Hetemis bristande svenska, anser tingsrétten att uppgifterna fran
Janika Karvinen och Caroline Vanhanen samt ljudfilerna inte bevisar att Fatime
Hetemi underlétit att folja rutiner for tvétt, stidning och dusch, utan bara att hon har

kritiserat vissa rutiner for signeringslistor.

Pastaendet om att hon vigrat folja rutiner for utdelning av cigaretter

Det framgar av de horda personernas uppgifter att vissa av de boende behdovde hjilp
for att inte roka upp sina cigaretter for snabbt och att personalen dérfor portionerade ut
cigaretter till dessa boende. Det framgar att sddana cigaretter forvarades i grupprum-

met/personalrummet.

Det framgér av Welaa Hasans uppgifter att hon satte upp en lista for signering av ut-
delningen av cigaretter till tva av de boende sedan den tidigare chefen Daniel Kérrman
sagt att hon skulle ordna med négon sorts kontroll av utdelningen. Fatime Hetemi har
uppgett att hon sade till sina kollegor att hon inte ville signera listor som inte hade
blivit inforda av deras chefer. I ett par av ljudfilerna framgar att Fatime Hetemi sdger

att hon inte har skrivit under cigarettlistan.
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Tingsritten bedomer att det framgér av Welaa Hasans och Fatime Hetemis uppgifter
och ljudfilerna att Fatime Hetemi inte signerade pa den handskrivna listan som Welaa

Hasan hade satt upp.

Pastdendet om tidigare misskotsamhet

Staden har gjort géillande att Fatime Hetemi tidigare misskott sig och hinfort sig till att
det fanns en misstanke mot Fatime Hetemi om misskotsamhet &r 2017. Staden har
ansett att denna misskdtsambhet, tillsammans med det som 1 6vrigt lagts Fatime Hetemi

till last, ska laggas till grund for avskedande eller uppsédgning.

Tingsrétten konstaterar att det enda bevis som har lagts fram 1 frdga om denna péstadda
tidigare misskotsamhet &r ett protokoll fran en dverliggning som dgde rum under

2017, som Fatime Hetemi har aberopat. Av det protokollet framgér att arbetsgivaren da
hade misstankar mot Fatime Hetemi om att hon skulle ha formedlat kontakt mellan en
boende och andra pa boendet som sélt obeskattade cigaretter, men att det inte fanns
tillrackliga bevis for misstankarna och att Fatime Hetemi darfor inte fick ndgon var-
ning. Eftersom nagon bevisning for dessa tidigare misstankar inte har lagts fram 1
malet, konstaterar tingsratten att staden inte har bevisat att Fatime Hetemi tidigare

misskott sig.

Fanns det grund for avskedande eller uppsigning?

Som redan framgatt har Fatime Hetemi vidgatt att hon tillfdlligt stéllt upphittad energi-
dryck 1 sitt oldsta skdp, att hon ibland tagit med enstaka forpackningar niringsdryck till
skdpet for att dela ut senare under dagen och att hon forvarat inkdpta strumpor och kal-
songer i sitt skép for utportionering. Tingsritten har dock i de ovan redovisade bedém-
ningarna kommit fram till att staden inte har bevisat att det var direkt fel av henne att

gora sd. De omstdndigheterna kan darfor inte heller utgora grund for avskedande eller

uppsigning.
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Tingsritten har bedomt att staden inte har bevisat ndgon av de omstindigheter som
Fatime Hetemi har ansett att staden inte ska fa dberopa som grund for avskedande eller
uppsédgning (tidigare misskdtsamhet, vigran att f6lja rutiner for tvétt, stidning och
dusch, samt att dela ut medicin frin sin viiska). Aven om tingsritten skulle ha gjort en
annan bedomning i frdga om nagon av dessa omstandigheter, anser tingsritten att de
inte hade kunnat ldggas till grund for avskedande eller uppsidgning, eftersom de inte
gjordes gillande av arbetsgivaren 1 samband med avskedandet, utan forst i denna
rattegang. De kan inte heller anses ligga i linje med det som angavs i det skriftliga
beskedet om grunderna for avskedande, som Fatime Hetemi begirde infor overlagg-
ningen om avskedande, eller som framfordes muntligt i samband med avskedandet

(se till exempel réttsfallen AD 2001 nr 70 och AD 2008 nr 43). Tingsritten noterar att
Arbetsdomstolen har ansett att 1 de fall arbetsgivaren vid en sedvanlig forhandling eller
en sarskild tvisteforhandling preciserar skilen for uppsdgning eller om arbetsgivaren
sjdlvmant ldmnar skriftligt besked om skélen till en uppsédgning, far det samma verkan
som ett skriftligt besked om orsaken till en uppsdgning pa begéran frdn arbetstagaren,
det vill siga att arbetsgivaren direfter inte med framgéng kan anfora andra omstiandig-
heter 1 en senare réttegang (se Lunning och Toijer, Anstéllningsskydd, En lagkommen-
tar, 11 upplagan 2016, sidan 533). Syftet med den regeln har av Arbetsdomstolen
angivits vara att arbetstagaren inte ska behova svéva i tvivelsmal om grunderna for ett
avskedande respektive en uppsidgning om han eller hon onskar fa avskedandet eller
uppsdgningen under réttslig provning (se AD 2006 nr 63). Tingsréitten anser mot den
bakgrunden att det inte dr rimligt att staden skulle vara fti att &beropa helt andra
omstandigheter som grund for avskedande eller uppségning én de som skriftligt och
muntligt angavs i samband med avskedandet, enbart av det skélet att Fatime Hetemi
begirde att f4 del av grunderna infor overldggningen och inte forst efter det att hon

blivit avskedad.

Av de ovriga faktiska omstdandigheter som staden har gjort gillande som grund for
avskedande eller uppsidgning, har tingsritten bedomt att staden har bevisat endast

pastaendet om att Fatime Hetemi végrat att signera en lista for utdelning av cigaretter.
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Detta &r ocksa nagot som staden far anses ha gjort gillande i samband med avske-
dandet, d&ven om avskedandet frimst grundades pé pastdenden om stold. Fragan &r dé

om detta kan utgora grund for avskedande eller uppségning av personliga skal.

Tingsritten konstaterar att den handskrivna signeringslistan utformades och sattes upp
av Welaa Hasan. Det framgar inte nér listan sattes upp och det framgar inte om det i
samband med det informerades om att den tidigare chefen Daniel Kdrrman hade gett
Welaa Hasan i uppdrag att infora en sddan lista. Caroline Vanhanen har uppgett att de
glesa datumen for signering pa den handskrivna listan talar for att signeringsrutinen
vid utdelning inte foljdes sarskilt vél. Det framgér inte att Fatime Hetemi fore det att
hon stingdes av fran arbetet hade fatt tillsdgelse fran ndgon chef om att hon maste
signera listan vid utdelning av cigaretter. Det framgér inte heller i vilken utstrackning
hon faktiskt delade ut cigaretter till den eller de som listan avsag efter det att den
inforts och 1 vilken utstrdckning hon dirmed faktiskt underlat att signera pa listan.
Signeringslistan kan inte ses som nagon central rutin 1 Fatime Hetemis arbete och det
framgar inte heller att den eller de boende som listan avsag pa nagot sétt drabbades av

att hon inte ville signera listan, eller att detta fick ndgra andra negativa foljder.

Tingsrétten bedomer mot den bakgrunden att Fatime Hetemis végran att signera den
handskrivna listan inte kan anses som ett sé allvarligt asidosittande av hennes alig-
ganden mot arbetsgivaren att det kan utgora grund for ett avskedande. Hennes vigran
kan inte heller anses som sa allvarlig att den kan utgdra skil for uppsédgning, sarskilt
som det inte framgar att staden gjorde nigot for att komma till rdtta med denna vigran.
Tingsritten bedomer alltsé att det inte fanns skél for vare sig avskedande eller upp-

sdgning.
Avskedandet ska ogiltigforklaras
Eftersom tingsrétten har kommit fram till att det inte fanns grund for vare sig avske-

dande eller uppségning, ska avskedandet av Fatime Hetemi ogiltigforklaras enligt 35 §

LAS. Detta innebér att hennes anstédllning bestar pd samma villkor som tidigare.
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Fatime Hetemi ska fa allmént skadestand

Eftersom det inte fanns grund for vare sig avskedande eller uppsidgning, har Fatime
Hetemi rétt till allmint skadestand av staden. I fall dar omstiandigheterna varit varken
formildrande eller forsvarande bestdms allmént skadestand vid oriktiga avskedanden
ofta till cirka 125 000 kr (se Lunning och Toijer, Anstédllningsskydd, En lagkommen-
tar, 11 upplagan 2016, sidan 593). I det hér fallet har Fatime Hetemi, efter en lang
anstdllning, hastigt och utan forvarning avskedats pa svagt grundade och allmint
héllna misstankar om brott. Tingsritten bedomer darfor att det allmdnna skadestdndet
bor sittas nagot hogre én normalt och bestimmer det till 140 000 kr. Parterna ar

Overens om séttet att berdkna ranta.

Fatime Hetemi ska fa ersidttning for 16n fran dagen for avskedandet

Eftersom avskedandet ogiltigforklaras och Fatime Hetemis anstidllning ddrmed bestar,
har hon dven rétt till ersittning for forlusten av 16n frén tiden for avskedandet och
framat. Erséttningen ska dock inte utgd som ekonomiskt skadestdnd utan som

ersdttning for 16n. (Se till exempel réttsfallen AD 1995 nr 90 och AD 1996 nr 7).

Staden har inte godtagit storleken pa den uteblivna 16n som Fatime Hetemi har begirt
ersdttning for per manad. Fatime Hetemi har inte redovisat hur hon har rdknat fram de
angivna méanadsbeloppen. Méanadsbeloppen bor darfor berdknas pa det sétt som staden
har godtagit och redovisat. Parterna ér vid den beddmningen dverens om att grund-
16nen inklusive OB-tilldgg per manad &r 32 133,03 kr fran och med oktober 2020 och

att pandemiersittning ska utgd pa decemberlonen med 2 750 kr.

Tingsrétten bedomer att det inte finns skél att rékna in ndgon genomsnittlig Gvertids-
ersittning 1 minadsbeloppen, di dvertid maste beordras och inte kan anses utgdra en
forutsebar inkomst vid berdkning av den genomsnittliga 16nen under perioden. Detta

innebdr att ersittningen for 16n varje manad ska uppga till 29 990,86 kr for september
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2020 och 32 133,03 kr per ménad for tiden dérefter med tilldgg av 2 750 kr pa decem-

berlonen. Sittet att berdkna rénta &r parterna overens om.

Staden har gjort géllande att ett ekonomiskt skadestand ska falla bort helt eller i vart
fall jamkas med motiveringen att Fatime Hetemi inte har begrinsat sin skada. Som
angetts ovan ska ersittningen dock inte utgd som ekonomiskt skadestdnd utan som 16n,
da avskedandet ogiltigforklaras. Annat har inte framkommit &n att Fatime Hetemi har
statt till arbetsgivarens forfogande fran avskedandet fram till huvudforhandlingen.
Staden ska dirfor betala erséttning for 16n for hela perioden. (Se bland annat rittsfallet

AD 1996 nr 7.)

Fatime Hetemi ska fa erséittning for sina rittegingskostnader

Fatime Hetemi har vunnit mélet och ska enligt huvudregeln fa ersittning for sina
rattegangskostnader. Det har inte framkommit ndgot skil att fringa huvudregeln.
Staden ska darfor ersitta Fatime Hetemi for hennes réittegangskostnader. Staden har
overlamnat till tingsritten att bedoma skéligheten av det belopp som Fatime Hetemi

har begirt ersittning for. Det begérda beloppet ar enligt tingsrédttens mening skéligt.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (TR-04)
Domen far dverklagas till Arbetsdomstolen, men dverklagandet ska ges in till
tingsritten. Ett eventuellt 6verklagande ska ha kommit in till tingsratten senast den 17

november 2021. Provningstillstand krévs.

Gunilla Akerman Helena Josefsson Mikael Hansson
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Anvisning

SVERIGES DOMSTOLAR

Hur man overklagar
Dom i arbetsvist, tingsratt

TR-04 (AD)

Vill du att domen ska dndras i nagon del kan
du 6verklaga. Hir far du veta hur det gar till.

Overklaga skriftligt inom 3 veckor

Ditt 6verklagande ska ha kommit in till dom-
stolen inom 3 veckor fran domens datum. Sista
datum f6r 6verklagande finns pa sista sidan i
domen.

Overklaga efter att motparten overklagat

Om ena parten har 6verklagat 1 ritt tid, har den
andra parten ocksa ritt att 6verklaga dven om
tiden har gatt ut. Det kallas att anslutnings-
overklaga.

En part kan anslutningsoverklaga inom en
extra vecka fran det att 6verklagandetiden har
gatt ut. Ett anslutningséverklagande maste
alltsi komma in inom 4 veckor frin domens
datum.

Ett anslutningsoverklagande upphor att gilla
om det forsta 6verklagandet dras tillbaka eller
av nagot annat skil inte gar vidare.

Sa har gor du

1. Skriv tingsrittens namn och malnummer.

2. Forklara varfor du tycker att domen ska
andras. Tala om vilken dndring du vill ha
och varfér du tycker att Arbetsdomstolen
ska ta upp ditt 6verklagande (lis mer om
provningstillstand lingre ner).

3. Tala om vilka bevis du vill hinvisa till.
Forklara vad du vill visa med varje bevis.
Skicka med skriftliga bevis som inte redan
finns 1 malet.

Vill du ha nya f6rh6r med nagon som redan
forhorts eller en ny syn (till exempel besok
pa en plats), ska du beritta det och forklara
varfor.

4. Limna namn och personnummer eller
organisationsnummer.

Limna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan na dig: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om du har ett ombud, limna ocksi
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skriv under 6verklagandet sjalv eller lat ditt
ombud gora det.

6. Skicka eller limna in 6verklagandet till
tingsritten. Du hittar adressen 1 domen.

Vad hander sedan?

Tingsritten kontrollerar att 6verklagandet
kommit in i ritt tid. Har det kommit in f6r
sent avvisar domstolen verklagandet. Det
innebir att domen giller.

Om 6verklagandet kommit in 1 tid, skickar
tingsratten overklagandet och alla handlingar i
malet vidare till Arbetsdomstolen.

Har du tidigare fatt brev genom forenklad
delgivning, kan dven Arbetsdomstolen skicka
brev pa detta sitt.
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Provningstillstand i Arbetsdomstolen

Nir 6verklagandet kommer in till Arbets-
domstolen tar domstolen forst stallning till om
malet ska tas upp till provning,.

Arbetsdomstolen ger provningstillstind i fyra
olika fall.

e Domstolen bedomer att det finns anledning
att tvivla pa att tingsritten domt ritt.

e Domstolen anser att det inte gir att bedoma
om tingsratten har domt ratt utan att ta upp
malet.

e Domstolen behover ta upp malet for att ge
andra domstolar vagledning i ratts-
tillimpningen.

e Domstolen bedomer att det finns synnerliga
skal att ta upp malet av nagon annan
anledning.

Om du znte far prévningstillstaind giller den
overklagade domen. Dirfor ér det viktigt att 1
overklagandet ta med allt du vill f6ra fram.

Vill du veta mer?

Ta kontakt med tingsritten om du har fragor.
Adress och telefonnummer finns pa forsta
sidan i domen.

Mer information finns pa www.domstol.se.
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