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YRKANDEN M.M.

Tillvaxtverket yrkar att forvaltningsrittens dom ska upphévas och att
myndighetens beslut ska faststillas och for fram bl.a. foljande. Enligt
Tillvaxtverkets kontroller mot Bolagsverket har Utbult Borneby & Co AB
den 3 april 2020 beslutat om vinstutdelning om 200 000 kr. Bolaget
beslutade under en extrainsatt stimma den 6 april 2020 att utdelning ska ske
vid ett senare tillfdlle d& mojligheten att genomfora utdelningen fordndrats
till f6ljd av coronapandemin. En virdedverforing dr genomford vid
tidpunkten for utbetalningen eller vid tidpunkten for beslutet om 6verforing.
Genom beslutet om utdelning har bolaget ansett sig ha ekonomiskt utrymme
for utdelning. Om ett bolag trots coronakrisen fattar beslut om utdelning ar
detta en tydlig indikation pa att bolaget sjdlvt inte har ansett sig ha allvarliga
ekonomiska svérigheter. Det dr upp till bolaget att komma in med en
godtagbar forklaring till varfor beslutet om utdelning inte stér 1 strid med
bolagets uppgifter om allvarliga ekonomiska svérigheter. Nar bolaget
beslutade om vinstutdelningen gick det att forutse att foretaget skulle
komma att paverkas av den forvéntade nedgangen i konjunkturen. Bolaget
har inte ldmnat en godtagbar forklaring till varfor beslutet om vinstutdelning
inte stér 1 strid med bolagets uppgifter om allvarliga ekonomiska
svarigheter. Bolaget har 1 sitt yttrande uppgett att de inte kunnat forutse
foljderna av pandemin. Vid tidpunkten for utdelningen den 3 april 2020
hade emellertid bolaget redan haft sin personal permitterad drygt en vecka.
Att da dndé besluta om utdelning tyder pa att svdrigheterna inte var sa
allvarliga som krévs for stod. Tillvixtverket har uppfyllt sin bevisborda i
fraga om att stodet ldmnats pé felaktig grund. Bolaget uppfyller inte kraven

for godkdnnande av korttidsstdd och har dérfor inte rétt till preliminédrt stod.

Utbult Borneby & Co AB anser att 6verklagandet ska avslds och for fram
bl.a. f6ljande. Utdelningen har inte verkstillts dvs. utbetalats eller kommer
att utbetalas under tvd manader som foregar foretagets stodperiod eller
under sex méanader som foljer efter stodperioden. Foretaget har fatt

allvarliga ekonomiska svarigheter pa grund av Covid 19 och kommer inte
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heller att kunna gora ndgon utdelning. Bolaget driver tva restauranger. Fran
april 2020 och framat har bolaget tappat huvuddelen av sina inkomster pa
grund av Covid 19, vilket framgar av bifogat omséttningsdiagram. Fran dag
till annan forsvann i stort sett alla gister. Att korttidspermittera personal ar
inget som foretaget far intdkter av utan dr bara en mojlighet att lata de
anstillda behalla jobben. Sedan personalen fatt sin 16n den 25 mars 2020
fick de ga ner i arbetstid pa grund av att omséttningen minskade. Bolaget
trodde att ldget var tillfdlligt men d& myndigheter och media gick ut med
varningar forsvann de flesta géster inom nagra dagar. Ingen har nagonsin
varit med om ndgot liknande eller kunnat forutse denna situation. Dérfor
andrades beslutet om utdelning frén den 3 april endast 3 dagar senare.
Bolaget har bifogat utdrag fran bokforingen som ska styrka att utdelningen
inte ar utbetald, protokoll fran extra bolagsstdimma samt diagram pa

omsittningen under 2019 och 2020.

SKALEN FOR KAMMARRATTENS AVGORANDE

Kammarrétten ska ta stdllning till om bolaget, genom att intyga att det har
fatt tillfalliga och allvarliga ekonomiska svérigheter och samtidigt besluta
om vinstutdelning, har fororsakat att korttidsstod har lamnats pa felaktig
grund och om bolaget dérfor ar skyldigt att aterbetala utbetalt stod.
Kammarrétten ska ocksa ta stillning till om det har funnits forutsittningar
for Tillvaxtverket att avsla bolagets ansokan om forlangt godkédnnande och

ytterligare preliminirt stod.

Tillimpliga bestimmelser m.m.

Stod vid korttidsarbete 1dmnas till en enskild arbetsgivare efter
godkinnande av Tillviaxtverket. Ett sddant godkidnnande far bara limnas om
arbetsgivaren har fétt tillfalliga och allvarliga ekonomiska svarigheter som
har orsakats av nigot forhdllande utom arbetsgivarens kontroll och de
ekonomiska svarigheterna inte rimligen hade kunnat forutses eller undvikas.

Arbetsgivaren ska dven ha anvént sig av andra tillgéngliga dtgirder for att
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minska kostnaden for arbetskraft. Detta framgér av 5 a § lagen (2013:948)

om stod vid korttidsarbete.

En arbetsgivare som genom att 1dmna oriktiga uppgifter eller pa nagot annat
satt har fororsakat att stod lamnats pa felaktig grund eller med ett for hogt
belopp, dr aterbetalningsskyldig for det som har betalats ut for mycket

(31 § forsta stycket samma lag).

Av forarbetena till lagen om stod vid korttidsarbete (prop. 2019/20:132

s. 52-55) framgér att det 4r den arbetsgivare som ansoker om stod som ska
gora sannolikt att villkoren for stod dr uppfyllda genom att ge in en utforlig
och vél underbyggd ansdkan. De ekonomiska svarigheter som har uppstéatt
ska inte ha kunnat forutses eller undvikas. Bedomningen av behovet av
arbetstidsforkortning ska goras vid en helhetsbedomning utifran

forhéallandena i det enskilda fallet.

Av senare forarbeten framgar bl.a. foljande. Regleringeni5 a § ger
mojlighet att beakta forekomsten av vinstutdelningar och liknande
utbetalningar. Om ett foretag gor en utbetalning till sina deldgare anses det
vara en tydlig indikation pa att foretaget sjdlvt inte har ansett sig ha
allvarliga ekonomiska svarigheter, vilket kan motivera att stod vagras enligt
5 a § andra stycket 1. Har foretaget orsakat eller bidragit till de ekonomiska
svarigheterna genom att forbruka tillgingligt kapital genom utdelning, kan
det motivera att stod végras enligt 5 a § andra stycket 2. Och om ett foretag
har anvént sin ekonomiska buffert for utdelning i stéllet for att trygga den
egna verksamheten, kan det utgéra hinder for stdd enligt 5 a § andra stycket
3. (Prop. 2019/20:166 s. 55.)

Riksdagen har uttalat att arbetsgivaren forutsitts agera i enlighet med lagens
syfte och att det under sddana forhallanden inte kan anses forsvarligt att
arbetsgivare som mottar stod fran det allmédnna vid korttidsarbete samtidigt
genomfor aktieutdelningar och andra liknande utbetalningar

(bet. 2019/20:F1U51 s. 22, rskr. 2019/20:199).
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Kammarrittens bedomning

Enligt allménna principer ar det den som ansdker om stdd som har
bevisbordan for att forutsittningarna for att bevilja stodet dr uppfyllda. Nar
det géller aterbetalningsskyldighet dr det diremot myndigheten som ska
bevisa att nagon har lamnat oriktiga uppgifter eller pa ndgot annat sitt har

fororsakat att stod lamnats pa felaktig grund eller med ett for hogt belopp.

Kammarritten anser att redan ett beslut om vinstutdelning eller andra
liknande utbetalningar utgdr en tydlig indikation pa att ett foretag inte anser
sig ha allvarliga ekonomiska svarigheter. Ett sddant beslut ska darmed
beaktas vid bedomningen av rétten till stod. Detta innebar dock inte alltid att
det saknas ritt till stod. En bedomning maste goras 1 varje enskilt fall av om

forutséttningarna for stod alternativt dterbetalningsskyldighet dr uppfyllda.

Nar Tillvaxtverket har visat att bolaget har fattat ett beslut om
vinstutdelning i ndra samband med en stédperiod har verket enligt
kammarrittens mening uppfyllt sin initiala bevisborda avseende fragan om
aterbetalningsskyldighet. Det ankommer darefter pa bolaget att lamna en
godtagbar forklaring till varfor beslutet om utdelning har fattats mot
bakgrund av att bolaget 1 ansdkan har intygat att det har sddana allvarliga
ekonomiska svérigheter som forutsitts for att stodet ska beviljas. Det &r
bolaget som har ldttast att redogora for sin ekonomiska situation och vilka

Overviganden som har legat bakom beslutet om vinstutdelning.

Bolaget ansokte den 9 april 2020 om stdd vid korttidsarbete och beviljades
stod for perioden den 25 mars—25 juni 2020 med 113 828 kr. Bolaget
beslutade den 3 april 2020 om vinstutdelning med 200 000 kr. Den 6 april
2020 beslutade bolaget att skjuta upp den planerade utbetalningen.

Kammarritten anser att bolagets beslut om utdelning utgor en tydlig
indikation pé att bolaget sjélvt inte ansett sig ha allvarliga ekonomiska

svérigheter. D4 beslutet om utdelning inte har upphévts kan det verkstéllas
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nédr som helst. Bolaget har inte visat hur bolagets ekonomiska situation efter
beslutet om utdelning forsdmrades i sédan omfattning att det blev

nodvindigt att ansoka om stdd hos Tillvaxtverket en vecka senare.

Kammarrétten anser vid en helhetsbedomning av de omstandigheter som
forts fram att bolaget vid tidpunkten for ansdkan om stdd inte kan anses ha
haft sddana tillfilliga och allvarliga ekonomiska svérigheter som har
orsakats av nagot forhéllande utom arbetsgivarens kontroll och som inte
rimligen har kunnat forutses eller undvikas. Bolaget har ddrmed fororsakat
att stod har lamnats pa felaktig grund och ar ddrmed skyldigt att aterbetala
utbetalt stod. Det har inte heller funnits forutsattningar for forlangt
godkinnande och ytterligare preliminirt stod pa denna grund.

Overklagandet ska dirfor bifallas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga B (formulir 1).

Haike Degenkolbe Susanne Ericson Hanna Kristiansson
kammarrattsrad kammarrattsrad kammarrattsrad
ordforande referent

/Johan Nykvist

foredragande jurist
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FORVALTNINGSRATTEN  DOM Mal nr
I STOCKHOLM 2021-06-22 6506-21
5@@ Avdelning 14 Meddelad i Stockholm

KLAGANDE

Utbult Borneby & Co AB, 556172-7578

MOTPART
Tillvaxtverket

OVERKLAGAT BESLUT
Tillvaxtverkets beslut 2021-01-27

SAKEN
Aterbetalning av stod vid korttidsarbete
Forldngt godkdnnande och ytterligare preliminért stdd vid korttidsarbete

FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Forvaltningsritten avslar yrkandet om att mélet ska 6verldmnas till Forvalt-

ningsrétten 1 Jonkdping.

Forvaltningsritten upphéver Tillvaxtverkets beslut.

Forvaltningsritten visar mélet ater till Tillvixtverket for ny provning i den

del som avser forlangning av godkdnnande och ytterligare preliminart stod

vid korttidsarbete.
Dok.Id 1365521
Postadress Besoksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Tegeluddsvégen 1 08-561 680 00 - mandag—fredag

115 76 Stockholm

E-post: avd14.fst@dom.se 08:00-16:00
www.domstol.se/forvaltningsratten-i-
stockholm/
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Tillvaxtverket har beslutat att fran Utbult Borneby & Co AB kréva tillbaka
utbetalt korttidsstod om 113 828 kr samt att avsla bolagets ansokan om for-
lingt godkénnande och ytterligare preliminart stod. Som skél for beslutet
angavs huvudsakligen foljande. I ansdkan intygade foretaget att det drabbats
av tillfélliga och allvarliga ekonomiska svarigheter som foretaget inte
kunnat forutse eller undvika. Enligt Tillvaxtverkets kontroller har foretaget
beslutat om vinstutdelning den 4 april 2020. Foretaget har ddrmed inte
drabbats av tillfdlliga och allvarliga ekonomiska svarigheter som foretaget

inte kunnat forutse eller undvika.

Utbult Borneby & Co AB yrkar att Tillvixtverkets beslut om aterbetalning
av korttidsstod ska upphédvas och att det ska beviljas sokt stod. Det yrkar
dven att malet ska overldmnas till Forvaltningsrétten 1 Jonkdping. Till stod
for sin talan inkommer bolaget med bl.a. en huvudbok och ett bolags-
stimmoprotokoll. Bolaget for ocksd fram huvudsakligen foljande. P&
bolagets ordinarie arsstimma den 3 april 2020 beslutades om utdelning som
dndrades av bolagets extra stimma den 6 april 2020, dir det beslutades att
utdelningen inte skulle utbetalas pa grund av det allvarliga ekonomiska laget
som uppstatt. Utdelningen har inte utbetalats och kommer inte utbetalas
under de tvd manader som foregar foretagets stodperiod eller sex manader
efter stodperioden. Foretaget har fatt allvarliga ekonomiska svarigheter pa
grund av covid-19 och kommer inte kunna géra ndgon utbetalning. Fran
april 2020 och framéit har bolaget tappat ca 90 procent av sina inkomster pa
grund av covid-19. Innan pandemin var det ett vilmaende foretag med ca
13 anstéllda, och nu ér det fem kvar. Bolaget har foljt instruktionerna om
permittering. Trots det har det tagit nio ménader att fa avslag. Det &r inte
rimligt. Bolaget har lurats in i en ekonomisk fdlla som kommer resultera i

enormt svara foljder.
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Tillvaxtverket anser att 6verklagandet ska avslas och tilligger bl.a. f6ljande.
Varje enskild arbetsgivare som tar emot stod vid korttidsarbete ar skyldig att
visa att rétt till stod foreligger. Med anledning av den genomforda virde-
overforingen kan inte bolaget anses ha drabbats av tillfdlliga och allvarliga
ekonomiska svarigheter som orsakats av ndgot forhiallande utom bolagets
kontroll och som inte kunnat forutses eller undvikas. Bolaget uppfyller dar-
med inte kraven for godkinnande av korttidsstod och har darmed inte rétt

till preliminért stod.

SKALEN FOR AVGORANDET

Overlimnande av malet till Férvaltningsriitten i Jonképing

Annat har inte framkommit 1 malet 4n att Forvaltningsrétten 1 Stockholm &r
behorig domstol enligt 38 § lagen (2013:948) om stdd vid korttidsarbete,

14 § forsta och andra stycket lagen (1971:289) om allmédnna forvaltnings-
domstolar och 5 § forordningen (1977:937) om allménna forvaltnings-
domstolars behdrighet m.m. Bolaget yrkar dock att mélet ska verldmnas till
Forvaltningsritten 1 Jonkoping. Som skél for detta har bolaget fort fram den
domstolen handlagger ett mal om omstéllningsstdd avseende bolaget och att
malen darfor lampligen kan handldggas tillsammans. Forvaltningsritten 1
Jonk6ping har dock upplyst att méalet om omstallningsstéd som bolaget
hanvisar till avgjordes den 23 februari 2021. Forvaltningsrétten finner darfor
att det saknas skal att enligt 14 § tredje och fjarde stycket lagen om all-
ménna forvaltningsdomstolar 1dmna 6ver malet till Forvaltningsritten i

Jonkoping. Yrkandet ddrom ska dérfor avslas.
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Tillvixtverkets handliggningstid

Bolaget gor gillande att Tillvaxtverkets handlaggning av det 6verklagade
beslutet har tagit orimligt l1ang tid. Forvaltningsrétten finner att det som
kommit fram om handlédggningstiden inte utgor skél for att upphiva
beslutet. Vad bolaget har fort fram i detta hinseende medfor dérfor inte

nagon sérskild atgérd fran forvaltningsritten.

Aterbetalning av stod vid korttidsarbete

Tillvaxtverket ska ldmna godkdnnande for stod enligt lagen om stéd vid
korttidsarbete endast 1 fall nédr arbetsgivaren har fatt tillfilliga och allvarliga
ekonomiska svarigheter som inte rimligen hade kunnat forutses eller

undvikas. Det framgar av 5 a § samma lag.

Om ett foretag trots coronakrisen gor en utbetalning till sina deldgare &r
detta en tydlig indikation pa att foretaget sjélvt inte har ansett sig ha all-
varliga ekonomiska svarigheter, vilket kan motivera att stod végras. Det-
samma géller i fall foretaget orsakat eller bidragit till de ekonomiska svarig-
heterna genom att forbruka tillgdngligt kapital genom utdelning. Om ett
foretag har anvént sin ekonomiska buffert for utdelning i stéllet for att
trygga den egna verksamheten i samband med coronakrisen, kan det vidare
utgora hinder for stod. Av detta foljer att redan vid lagens inforande skulle
aktieutdelningar och andra utbetalningar sérskilt beaktas vid beddmningen
av om arbetsgivaren har fétt tillfilliga och allvarliga ekonomiska svérigheter
som orsakats av nagot forhdllande utom arbetsgivarens kontroll och som
inte rimligen hade kunnat forutses eller undvikas. Eftersom arbetsgivaren
forutsitts agera i1 enlighet med lagens syfte, dvs. att kunna stddja sysselsétt-
ningen och ddmpa arbetslosheten, kan det inte anses forsvarligt att arbets-
givare som mottar stdd fran det allmédnna vid korttidsarbete samtidigt

genomfor aktieutdelningar och andra liknande utbetalningar. Dessutom
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innebdr allvarlighetskravet att det ska vara frdga om en situation dir arbets-
givaren 1 franvaro av stod skulle behdva genomfora omfattande uppség-
ningar. Att de ekonomiska svarigheterna inte rimligen kunnat undvikas
innebdr att det inte ska ha varit mojligt att lindra dessa svarigheter (jfr. prop.
2019/20:166 s. 48 och 54 ff. och prop. 2020/21:83 s. 32 f. med vidare

hénvisningar déri).

Av 31 § lagen om stdd vid korttidsarbete framgar att en arbetsgivare som
genom att limna oriktiga uppgifter eller pa ndgot annat sétt har fororsakat
att stod lamnats pé felaktig grund eller med ett for hogt belopp, ar ater-
betalningsskyldig for det som har betalats ut for mycket. Om stdd 1 annat
fall 1amnats pé felaktig grund eller med ett for hogt belopp, ar arbetsgivaren
aterbetalningsskyldig endast om denne har insett eller skiligen borde ha

insett felet.

Det far anses folja av allmidnna forvaltningsrittsliga principer att det ar
Tillvaxtverket som har bevisbordan for att ett foretag ar skyldigt att ater-
betala utbetalt stod (jfr prop. 2019/20:181 s. 57 angaende aterbetalnings-
skyldighet enligt 16 § lagen [2020:548] om omstéllningsstod).

Mot denna bakgrund gor forvaltningsrétten foljande bedomning.

Det ar ostridigt i malet att bolagets arsstdmma har beslutat om aktieutdel-
ning den 3 april 2020. Av vad som framgér av underlaget 1 malet har utdel-
ningen inte verkstéllts. Vidare framgér att bolaget vid en extra bolagsstim-
ma den 6 april 2020 har beslutat att skjuta upp utbetalning av utdelningen
till ett tillfalle d& bolagets likviditet dr sddan att utbetalningen kan ske utan
risk for att skada bolaget. I stimmoprotokollet anges att skilet till beslutet &r
att bolagets mojlighet att betala utdelning har fordndrats sedan drsstimman
pa grund av coronapandemin. Bolagets ansokan om godkénnande har dér-

efter getts in till Tillvaxtverket den 9 april 2020.
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Forvaltningsritten anser att ett foretags beslut om utdelning normalt sett far
anses utgora en tydlig indikation pé att foretaget vid tidpunkten for beslutet
inte har ansett sig ha haft allvarliga ekonomiska svarigheter eller atminstone
pa att det rimligen har varit mojligt for bolaget att undvika de ekonomiska
svéarigheterna. I nu aktuellt mal har bolaget dock négra dagar efter sitt beslut
om utdelning beslutat att utdelningen ska utbetalas forst vid ett senare till-
falle pa grund av att dess mojlighet att betala utdelning forandrats till f61jd
av pandemin. Detta far anses utgora en tydlig indikation pé att bolaget vid
denna tidpunkt inte har ansett sig ha en ekonomisk buffert. Férvaltnings-
riatten finner darfor att nagra tillrickliga slutsatser inte kan dras fran bolagets
utdelningsbeslut om hur dess verkliga ekonomiska forhallanden har varit for
att det ska anses sannolikt att bolaget inte har drabbats av tillfalliga och
allvarliga ekonomiska svarigheter som det inte kunnat forutse eller undvika.
Tillvaxtverket har darfor inte haft fog for att pa den grunden besluta att
utbetalt stod ska dterbetalas. Det 6verklagade beslutet ska darfor upphévas 1

den del som avser aterkrav av utbetalt korttidsstod.

Forlangt godkinnande och ytterligare preliminért stod

Av 6 a § lagen om stdd vid korttidsarbete framgar att en arbetsgivare som
fatt ett godkdnnande enligt 5 a § far beviljas preliminart stod enligt 18 § for
hogst sex kalendermanader i f6ljd. I 7 a § anges att om de ekonomiska
svarigheter som avses 15 a § andra stycket forvéntas kvarsta ndr den
tidsperiod som anges 1 6 a § loper ut far den forldngas en gédng med tre

kalendermdnader.

Enligt 23 § forvaltningslagen (2017:900) ska en myndighet se till att ett
drende blir utrett i den omfattning som dess beskaffenhet kriver. Det
betyder att det alltid dr beslutsmyndigheten som har det yttersta ansvaret for
att underlaget dr sddant att det leder till ett materiellt riktigt beslut (prop.
2016/17:180 s. 149).
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Bolagets forsta stodperiod inleddes den 25 mars 2020. Dess ansokan om
forlangt godkdnnande och ytterligare preliminért stod gavs in till Tillvéxt-
verket den 28 juni 2021. Fornyat stod har 1 ansokan sokts for perioden den

1 juni — 31 augusti 2020.

Som framgér ovan anser forvaltningsrétten att ndgra sikra slutsatser om
bolagets ekonomiska stillning inte kan dras fran bolagets beslut om utdel-
ning den 3 april 2020. Sadana slutsatser kan dras i &n mindre grad vid en
provning av bolagets ansokan om forldngt godkdnnande och ytterligare
preliminért stod, eftersom ansdkan avser perioder som skulle inledas ca sex
respektive tvd manader efter utdelningsbeslutet. Tillvaxtverket har déarfor
inte haft fog for att avsla ans6kan enbart pa grund av utdelningsbeslutet,
utan att forst foreta en ndrmare utredning. En sddan ordning kan inte anses
forenlig med myndighetens utredningsansvar enligt 23 § forvaltningslagen.
Det 6verklagade beslutet ska darfor upphivas dven 1 denna del. Vidare ska

malet 1 denna del visas ater till Tillvdxtverket for ny provning.

HUR MAN OVERKLAGAR

Detta avgorande kan 6verklagas. Information om hur man 6verklagar finns 1
bilaga 1 (FR-03).

Eva Béckstrom

Radman

Foredragande juristen Johan Landstrom har varit foredragande.
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Anvisningar for 6verklagande FR-03 — Overklagandetid 3 v - PT ¢ Producerat av Domstolsverket, Avd. for domstolsutveckling

Hur man overklagar

FR-03

Vill du att beslutet ska dndras i nagon del kan
du 6verklaga. Hir far du veta hur det gar till.

Overklaga skriftligt inom 3 veckor

Tiden riknas oftast fran den dag som du fick
del av det skriftliga beslutet. I vissa fall raknas
tiden 1 stillet fran beslutets datum. Det giller
om beslutet avkunnades vid en muntlig
torhandling, eller om ritten vid forhandlingen
gav besked om datum f6r beslutet.

For en part som foretrider det allmidnna (till
exempel myndigheter) riknas tiden alltid fran
den dag domstolen meddelade beslutet.

Observera att 6verklagandet maste ha kommit
in till domstolen nir tiden gar ut.

Vilken dag gar tiden ut?

Sista dagen f6r 6verklagande dr samma veckodag
som tiden borjar riknas. Om du exempelvis fick
del av beslutet mindagen den 2 mars gér tiden ut
mandagen den 23 mars.

Om sista dagen infaller pa en 16rdag, séndag eller
helgdag, midsommarafton, julafton eller nyars-
afton, ricker det att 6verklagandet kommer in
nista vardag,.

Sa har gor du

1. Skriv férvaltningsrittens namn och
malnummet.

2. Forklara varfor du tycker att beslutet ska
andras. Tala om vilken dndring du vill ha
och varfér du tycker att kammarritten ska

ta upp ditt 6verklagande (lis mer om
provningstillstand lingre ner).

3. Tala om vilka bevis du vill hinvisa till.
Forklara vad du vill visa med varje bevis.
Skicka med skriftliga bevis som inte redan
finns i malet.

4. Lamna namn och personnummer eller
organisationsnummer.

Lamna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan na dig: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om du har ett ombud, limna ocksi
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skicka eller limna in 6verklagandet till
forvaltningsritten. Du hittar adressen 1
beslutet.

Vad hander sedan?

Forvaltningsritten kontrollerar att 6verklagan-
det kommit in i rdtt tid. Har det kommit in for
sent avvisar domstolen 6verklagandet. Det
innebir att beslutet giller.

Om 6verklagandet kommit in 1 tid, skickar
forvaltningsritten 6verklagandet och alla
handlingar i malet vidare till kammarritten.

Har du tidigare fatt brev genom férenklad
delgivning kan dven kammarritten skicka brev
pa detta sitt.
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Provningstillstand i kammarratten

Nir 6verklagandet kommer in till kammar-
ritten tar domstolen forst stillning till om
malet ska tas upp till provning,.

Kammarritten ger provningstillstand i fyra
olika fall.

e Domstolen bedomer att det finns
anledning att tvivla pa att férvaltnings-
ritten domt ratt.

e Domstolen anser att det inte gir att
bedoma om forvaltningsritten domt ratt
utan att ta upp malet.

e Domstolen behover ta upp malet for att
ge andra domstolar vigledning i rétts-
tillimpningen.

e Domstolen bedomer att det finns
synnerliga skil att ta upp malet av ndgon
annan anledning.

Om du znte far prévningstillstind galler det
overklagade beslutet. Darfor dr det viktigt att i
overklagandet ta med allt du vill f6ra fram.

Vill du veta mer?

020-05

)

Ta kontakt med forvaltningsritten om du har
fragor. Adress och telefonnummer hittar du pa
forsta sidan i beslutet.

Mer information finns pa www.domstol.se.
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Bilaga

HUR MAN OVERKLAGAR

Den som vill overklaga kammarrittens avgorande ska skriva till Hogsta
forvaltningsdomstolen. Skrivelsen stiills alltsa till Hogsta forvaltningsdomstolen men
ska skickas eller limnas till kammarriitten.

Overklagandet ska ha kommit in till kammarriitten inom tre veckor frin den dag da
klaganden fick del av beslutet. Om beslutet har meddelats vid en muntlig forhandling,
eller det vid en sidan forhandling har angetts nér beslutet kommer att meddelas, ska
dock dverklagandet ha kommit in inom tre veckor frin den dag domstolens beslut
meddelades. Tiden for overklagande for det allméinna riknas dock frin den dag
beslutet meddelades.

Om sista dagen for 6verklagande infaller pa en 16rdag, sondag eller helgdag, midsommar-,
jul- eller nyarsafton, racker det att skrivelsen kommer in nista vardag.

For att ett overklagande ska kunna tas upp i Hogsta forvaltningsdomstolen krivs att
provningstillstand meddelas. Hogsta forvaltningsdomstolen ldamnar provningstillstind om
det ar av vikt for ledning av réttstillimpningen att overklagandet prévas eller om det finns
synnerliga skél till sddan provning, sdsom att det finns grund for resning eller att mélets
utgdng i kammarritten uppenbarligen beror pa grovt forbiseende eller grovt misstag.

Om provningstillstdnd inte meddelas star kammarrittens beslut fast. Det &r darfor viktigt att
det klart och tydligt framgéar av 6verklagandet till Hogsta forvaltningsdomstolen varfér man
anser att provningstillstind bor meddelas.

Skrivelsen med 6verklagande ska innehilla foljande uppgifter;

1. den klagandes namn, person-/organisationsnummer, postadress, e-postadress och telefonnummer till
bostaden och mobiltelefon. Dessutom ska adress och telefonnummer till arbetsplatsen och eventuell annan
plats dir klaganden kan nas for delgivning lamnas om dessa uppgifter inte tidigare uppgetts i malet. Om
klaganden anlitar ombud, ska ombudets namn, postadress, e-postadress, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges.Om nidgon person- eller adressuppgift dndras ar det viktigt att anmélan
snarast gors till Hogsta forvaltningsdomstolen

det beslut som 6verklagas med uppgift om kammarréttens namn, malnummer samt dagen for beslutet
de skl som klaganden vill &beropa for sin begéran om att fa provningstillstand

den @ndring av kammarrittens beslut som klaganden vill fa till stand och skélen for detta

O

de bevis som klaganden vill aberopa och vad han/hon vill styrka med varje sarskilt bevis.

DV 681 Formuldr 1



