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KLAGANDE
Allminna ombudet for socialforsikringen

MOTPART
Anton R&jd, 19960826-7952

OVERKLAGAT AVGORANDE
Forvaltningsritten i Faluns dom den 6 maj 2020 i mal nr 3225-19, se
bilaga A

SAKEN
Sjukpenninggrundande inkomst fran och med maj 2019

KAMMARRATTENS AVGORANDE

Kammarrétten meddelar provningstillstand.

Kammarrétten avslar 6verklagandet.

Dok.Id 198631

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Box 714 Sodra Tjérngatan 2 060-18 66 00 méndag — fredag
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www.kammarrattenisundsvall.se
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Mal nr 1811-20

YRKANDEN M.M.

Allminna ombudet yrkar att Anton Rojd inte har rétt till en
sjukpenninggrundande inkomst (SGI) frdn och med den 2 maj 2019 och
anfor bl.a. foljande. Principen om aterintrdde pé arbetsmarknaden efter
studier har sin grund i ett dldre réttsfall frdn Forsakringsdverdomstolen,
FOD 1986:59. Genom rittsfallet har den som haft en kortare anstillning dr
varaktighetskravet om sex manader inte ar uppfyllt, getts mojlighet att fa en
SGI. Sévil arbetsmarknaden som mdjligheterna att bedriva studier har
fordndrats vasentligt sedan Forsdkringsoverdomstolens avgorande varfor

rattsfallets relevans kan ifragaséttas.

Om principen om aterintrdde pa arbetsmarknaden alltjamt &r tillimplig kan
det ifragaséttas hur langt denna princip kan utstridckas. Eftersom det ar fraga
om ett 1 lag oreglerat undantag fran huvudregeln i 25 kap. 3 §
socialforsidkringsbalken, SFB, méste alla forutsittningar i det tidigare
angivna réttsfallet vara uppfyllda. Det dr genom praxis tydligt att den
forsdkrades avsikt att stanna kvar pa arbetsmarknaden ska tillmétas
betydelse. Det innebdr att det inte far vara aktuellt med fortsatta studier 1
framtiden. For att med nagon storre sdkerhet kunna bedoma den forsdkrades
avsikt att inte studera i framtiden bor det vara fraga om avslutade studier pa
hogre niva eller sddana studier som lett till en konkret yrkesutbildning for
att principen om aterintrdde ska kunna tillampas. Om det inte stélls upp ett
krav pa vilken typ av studier som ska vara avslutade framstér det som
uppenbart att principen om aterintrdde kan komma att tillimpas vid mer &n
ett tillfalle. Det skulle inte bara mojliggora forsékringsplanering utan ocksé
innebdra ett vidstrackt undantag frén huvudregeln om SGI, vilket inte kan

ha varit Forsdkringsoverdomstolens avsikt.

Anton R9jd har studerat pd heltid under tvd ménader. Vilken typ av studier
han bedrivit framgar inte av utredningen. Med hénsyn till den korta

tidsperiod han studerat far det forutséttas att det inte varit friga om studier
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pa hogre nivd. Mot denna bakgrund kan principen om &terintrade pa
arbetsmarknaden inte anses tillimplig. Anton R6jd har dérfor inte rétt till en

SGI fran den 2 maj 2019.

SKALEN FOR KAMMARRATTENS AVGORANDE

Kammarritten finner skil att meddela provningstillstdnd och tar upp malet

till omedelbart avgdrande.

Fragan i malet 4r om Anton R6jd har ritt till en SGI frdn och med maj 2019.

Det som Allmdnna ombudet anfort foranleder inte kammarrétten att géra
ndgon annan beddmning dn den forvaltningsrétten gjort avseende
tillampligheten av principen om aterintrade pa arbetsmarknaden och Anton

R6jds ritt till en SGI. Overklagandet ska dérfor avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga B (formulir 4).

Mats Tornered Anna Bornelyck Veronica Stadigs Thuraphaeng
kammarrittslagman  kammarréttsrad ~ tf. kammarrittsassessor
ordforande referent
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FORVALTNINGSRATTEN DOM Mal nr
I FALUN 2020-05-06 3225-19

Foredraganden Meddelad i Falun
Jenny Wood

KLAGANDE
Allminna ombudet for socialforsikringen
103 51 Stockholm

MOTPART

Anton Rojd, 19960826-7952
Hyttebovégen 1

827 60 Férila

OVERKLAGAT BESLUT
Forsdkringskassans beslut den 14 juni 2019, se bilaga 1

SAKEN
Sjukpenninggrundande inkomst

FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.

BAKGRUND

Anton Ro6jd dr sjukanmild den 2 maj 2019 och har ans6kt om sjukpenning
fr.o.m. den 16 maj samma ar, vilket foranledde en utredning av hans sjuk-

penninggrundande inkomst (SGI).

Han har tidigare haft en faststélld SGI pa 316 700 kr med en arsarbetstid om
2 080 timmar (heltid) fr.o.m. den 27 augusti 2018, baserat pa en anstéllning
hos arbetsgivaren Norrbdle. Hans anstéllning hos Norrbdle upphdrde under
hosten 2018. Dérefter har han studerat pé heltid med studiemedel fran CSN
under perioden 5 november 2018 — 13 januari 2019. Under perioden 14 ja-
nuari — 11 februari 2019 uppger han sig ha sokt arbeten pa egen hand. Han
har anmélt sig som arbetssokande hos Arbetsformedlingen den 12 februari
2019. Den 25 februari 2019 péborjade han en tidsbegrinsad heltidsanstill-
ning hos arbetsgivaren UPS, som strackte t.o.m. 31 maj 2019 med en arslon
om 260 020 kr. Anton R&jd har friskanmalt sig fr.o.m. den 10 juni 2019 och

har anmélt sig som arbetssokande hos Arbetsformedlingen samma dag.

Dok.Id 273450

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Box 45 Kullen 4 023-383 00 00 méndag—fredag
S-791 21 Falun E-post: forvaltningsrattenifalun@dom.se 08:00-12:00

www.forvaltningsrattenifalun.domstol.se 13:00-16:00
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DET OVERKLAGADE BESLUTET

Forsdkringskassan beslutade den 14 juni 2019 att faststidlla Anton Rojds SGI
till 260 000 kr med en arsarbetstid om 2 080 timmar, fr.o.m. den 2 maj
2019. Som skl for beslutet framgar i huvudsak foljande (av Forsikringskas-
sans journal frin samma dag). Anton R6jd har inte skyddat tidigare fast-
stalld SGI under perioden 14 januari — 11 februari 2019. En ny helars-SGI
kan ddremot faststillas baserat pd anstidllningen hos UPS dven om den
aktuella anstillningen inte kan antas uppga till sex manader, eftersom Anton
R0jd betraktas som aterintrddd pa arbetsmarknaden efter studier med CSN.
Skélet for bedomningen ar att Anton R6jd kort tid efter avslutade studier an-
milde sig som arbetssokande samt att han efter avslutad sjukperiod éaterigen
anmilde sig som arbetssokande, varfor hans forvarvsavsikt bedoms vara att

fortsétta arbeta 1 samma omfattning som tidigare.

YRKANDEN M.M.

Allménna ombudet for socialforsdkringen yrkar att Anton R6jd inte har rétt
till en SGI fr.o.m. den 2 maj 2019. Som grund for 6verklagandet anfors 1 hu-
vudsak foljande. Det bor vara fraga om avslutade studier pa hogre niva eller
sadana studier som har lett till en konkret utbildning f6r att principen om
aterintrdde pa arbetsmarknaden ska kunna tillimpas. Anton R6jd har stude-
rat pa heltid under tvd manader. Vilken typ av studier som han har bedrivit
framgér inte av utredningen. Det far med hédnsyn till den korta tidsperioden,
tvd manader, ndrmast forutsattas att det inte varit frdga om studier pa hogre
niva. Principen om aterintrdde pa arbetsmarknaden kan dérfor inte anses till-
lamplig, varfor den tillfdlliga anstéllningen under varen 2019 inte kan ligga
till grund for en ny SGI (och Anton R&jd har, savitt framgar, inte skyddat ti-
digare SGI).

Anton R9jd har getts tillfélle att yttra sig men har inte avhorts.
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Forsdkringskassan yttrar i huvudsak foljande. Med aterintrade i arbetslivet
avses ndr ndgon, som tidigare har arbetat men som har slutat arbeta under en
period for att studera, efter avslutade studier far en anstdllning och uppger

att han eller hon ska fortsitta arbeta och inte tdnker studera vidare.

SKALEN FOR FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Den forsta fragan i mdlet dr om Anton Rojd skyddat tidigare faststilld SGI

Forvaltningsritten finner att Anton R6jd inte skyddat tidigare faststilld SGI,
d4 han inte anmalt sig som aktivt arbetssokande hos Arbetsformedlingen 1
direkt anslutning till avslutade studier!. Savitt framgar omfattas han inte hel-

ler av ndgot annat SGI-skydd under perioden 14 januari — 11 februari 2019.

Den andra frdagan i mdlet dr om han har rditt till en ny SGI

Det framgar inte att anstédllningen vid UPS ror sig om ett arligen aterkom-
mande arbete och den tidsbegriansade anstédllningen ar dértill kortare dn sex
manader, varfor inkomsten frdn arbetet — enligt huvudregeln — inte kan ligga
till grund for en ny SGI.? Ett beslut om SGI ska emellertid baseras p4 ett an-
tagande om en framtida inkomst. I praxis har dven anstédllningar som varit
begrénsade till kortare perioder dn sex manader grundat rétt till SGI, om den
forsakrade har haft for avsikt att fortsétta arbeta sedan anstéllningen upp-

hort.?

126 kap. 13 § socialforsikringsbalken.
3 § forordning (2000:1418) om tillimpningen av vissa skyddsbestammelser for SGI.

2 25 kap. 3 § socialforsikringsbalken.

3 Dévarande Forsikringséverdomstolens domar FOD 1981:6, FOD 1986:59 samt 1988:50.
Se dven davarande Regeringsrittens, numera Hogsta forvaltningsdomstolen, avgdrande
RA 2009 ref. 76.
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Anton Rojd — som tidigare forvarvsarbetat med en faststélld SGI utifran hel-
tidsarbete — har kort tid efter avslutade studier erhallit en tidsbegriansad hel-
tidsanstéllning vid UPS under perioden 25 februari — 31 maj 2019. Eftersom
han anmadlt sig som arbetssokande hos Arbetsformedlingen efter sjukperi-
odens upphdrande den 10 juni 2019 bedomer forvaltningsrétten att hans av-
sikt har varit att fortsatta arbeta heltid dven efter den tidsbegriansade anstill-
ningens upphdrande. Det finns vidare, enligt forvaltningsrittens beddmning,
inte uttryckligt stod i praxis* for att inskriinka tillimpningen av principen
om aterintrdde pé arbetsmarknaden endast till studier av viss typ. Forvalt-
ningsrétten finner — mot angiven bakgrund — att den inkomst Anton R6jd er-
héllit d& han efter avbrott for studier aterintritt 1 arbetslivet vid anstillningen
hos UPS ska vara sjukpenninggrundande. Hans SGI ska dérfor, fr.o.m. den
2 maj 2019, faststéllas till 260 000 kr av anstéllning.

Sammanfattningsvis ska dverklagandet sdlunda avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga 2 (FR-12)

Lennart Furufors

Lagmannen Lennart Furufors har avgjort malet tillsammans med nimnde-
minnen Agneta Stjernstrom, Peter Grip och Margareth S6derlund.

Foredragande jurist har varit Jenny Wood.

4 FOD 1986:59
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Forsakringskassan 1(1)
0771-524 524 Datum Personnummer,

www.forsakringskassan.se 2019-06-14 19960826-FOBRALTNINGSRATTEN
| FALUN
Domare 8
Sjukpenninggrundande inkomst KO 207190703
MALNR: 3225-19
Beslut AKTBIL: 2

Det hér dr din sjukpenninggrundande inkomst:

Inkomst — anstallning

Fran och med Sjukpenninggrundande inkomst Arsarbetstid Din arsinkomst
2019-05-02 260 000 kronor 2080 timmar 260 000 kronor
Forsakringskassan

Vad ar sjukpenninggrundande inkomst?
Sjukpenninggrundande inkomst (SGI) &r den beréknade &rliga inkomsten i
pengar frén en anstillning eller en niringsverksamhet i Sverige. Det ér bara
inkomster {rén arbete som berdknas pdgd under minst sex ménader eller dr
arligen aterkommande som kan rdknas med i din SGI.

Om din SGI &r ldgre dn din arsinkomst beror det pa att den dr begrénsad till en
viss niva. Till och med den 30 juni 2018 4r den hogsta nivan 7,5 prisbasbelopp.
Fran och med den 1 juli 2018 dr den hogsta nivén 8 prisbasbelopp, men vissa
ersdttningar har en annan begrinsning:
« Fortillfallig fordldrapenning (VAB) och graviditetspenning r den hogsta
nivan 7,5 prisbasbelopp.
« For fordldrapenning dr den hogsta nivan 10 prisbasbelopp.

Pa www.forsakringskassan.se kan du ldsa mer om vilka belopp som géller.

Nar andrar Forsdkringskassan den sjukpenninggrundande inkomsten?
Forsdkringskassan dndrar den sjukpenninggrundande inkomsten nir en person har lamnat
nya inkomstuppgifter. Uppgifterna ldmnas vanligtvis i samband med en ansékan om

Forsakringskassan dndrar den sjukpenninggrundande inkomsten &r nér ndgon har fatt
sjukersittning eller aktivitetsersittning.

Har du fragor?
Du ér vilkommen att ringa till vart kundcenter pd 0771-524 524 om du har
frigor om ditt drende.

PORTO BETALT

ROJD, ANTON
SVERIGE HYTTEBOVAGEN 1
PORT PAYE 827 60 FARILA




18-11

20

Anvisningar for éverklagande FR-12 - Overklagandetid 2 man — PT ¢ Producerat av Domstolsverket, Avd. for domstolsutveckling

SVERIGES DOMSTOLAR

Hur man overklagar

FR-12

Vill du att beslutet ska dndras i nagon del kan
du 6verklaga. Har far du veta hur det gar till.

Overklaga skriftligt inom 2 manader

Tiden ridknas oftast fran den dag som du fick
del av det skriftliga beslutet. I vissa fall raknas
tiden i stillet frin beslutets datum. Det giller
om beslutet avkunnades vid en muntlig fo1-
handling, eller om ritten vid férhandlingen gav
besked om datum f6r beslutet.

For en part som foretrader det allmanna (till
exempel myndigheter) riknas tiden alltid fran
beslutets datum.

Observera att 6verklagandet maste ha kommit
in till domstolen nir tiden gar ut.

Vilken dag gar tiden ut?

Oftast ir sista dagen f6r 6verklagande exakt 2 mén-

ader fran det datum som tiden bérjar riknas.

Exempel: Du fick del av beslutet den 21 december
- tiden gir ut den 21 februari.

Om samma datum inte finns i slutmdnaden gér
tiden i stillet ut pa slutmédnadens sista dag.

Exempel: Du fick del av beslutet den 31 december
—> tiden gir ut den 28 februati.

Ar sista dagen en 16rdag, séndag eller helgdag, mid-
sommarafton, julafton eller nydrsafton, ricker det
att 6verklagandet kommer in nista vardag.

Sa har gor du

1. Skriv férvaltningsrittens namn och
malnummet.

2. Forklara varfor du tycker att beslutet ska
indras. Tala om vilken dndring du vill ha

och varfor du tycker att kammarritten ska
ta upp ditt 6verklagande (lis mer om
provningstillstand lingre ner).

3. Tala om vilka bevis du vill hinvisa till.
Forklara vad du vill visa med varje bevis.
Skicka med skriftliga bevis som inte redan
finns 1 malet.

4. Lamna namn och personnummer eller
organisationsnummer.

Lamna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan na dig: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om du har ett ombud, limna ocksi
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skicka eller limna in 6verklagandet till
forvaltningsritten. Du hittar adressen 1
beslutet.

Vad hander sedan?

Forvaltningsritten kontrollerar att 6verklagan-
det kommit in i rdtt tid. Har det kommit in for
sent avvisar domstolen 6verklagandet. Det
innebir att beslutet giller.

Om 6verklagandet kommit in 1 tid, skickar
forvaltningsritten 6verklagandet och alla
handlingar i malet vidare till kammarritten.

Har du tidigare fatt brev genom férenklad
delgivning kan dven kammarritten skicka brev
pa detta sitt.

Sida 1 av2

www.domstol.se
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Provningstillstand i kammarratten

Nir 6verklagandet kommer in till kammar-
ritten tar domstolen forst stillning till om
malet ska tas upp till provning.

Kammarritten ger provningstillstand i fyra
olika fall.

e Domstolen bedomer att det finns
anledning att tvivla pa att forvaltnings-
riatten domt ritt.

e Domstolen anser att det inte gir att
bedéma om forvaltningsritten domt ratt
utan att ta upp malet.

e Domstolen behover ta upp malet for att
ge andra domstolar vigledning i rétts-
tillimpningen.

e Domstolen bedomer att det finns
synnerliga skil att ta upp malet av ndgon
annan anledning.

Om du znte far prévningstillstind galler det
overklagade beslutet. Darfor ar det viktigt att
overklagandet ta med allt du vill f6ra fram.

Vill du veta mer?

i

Ta kontakt med forvaltningsritten om du har

fragor. Adress och telefonnummer finns pa
forsta sidan i beslutet.

Mer information finns pa www.domstol.se.

Sida2 av2
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Bilaga

HUR MAN OVERKLAGAR

Den som vill o6verklaga kammarrattens avgdrande ska skriva till HoOgsta
forvaltningsdomstolen. Skrivelsen stalls alltsa till Hogsta forvaltningsdomstolen men
ska skickas eller lamnas till kammarratten.

Overklagandet ska ha kommit in till kammarréatten inom tvd manader fran den dag da
klaganden fick del av beslutet. Tiden for 6verklagande for det allménna raknas dock
fran den dag beslutet meddelades.

For en enskild klagande &r sista dagen for dverklagande tva manader fran den dag da
han/hon fick del av kammarrattens beslut. Om klaganden fick del av kammarrattens beslut
t.ex. den 30 juni maste skrivelsen med 6verklagande ha kommit in senast den 30 augusti.
Om klaganden fick del av beslutet t.ex. den 31 juli, som inte har ndgon motsvarighet tva
manader senare, [6per tiden i stallet ut pa slutmanadens sista dag, dvs. i det har exemplet
den 30 september. Om sista dagen for 6verklagande infaller pa en lérdag, sondag eller
helgdag, midsommar, jul- eller nyarsafton, racker det att skrivelsen kommer in nasta vardag.

For att ett dverklagande ska kunna tas upp i Hogsta forvaltningsdomstolen krévs att
provningstillstand meddelas. Hogsta forvaltningsdomstolen lamnar prévningstillstand om
det &r av vikt for ledning av réttstillampningen att Overklagandet provas eller om det finns
synnerliga skal till sadan prévning, sasom att det finns grund for resning eller att malets
utgang i kammarratten uppenbarligen beror pa grovt forbiseende eller grovt misstag.

Om prévningstillstand inte meddelas star kammarrattens beslut fast. Det &r darfor viktigt att
det klart och tydligt framgar av dverklagandet till Hogsta forvaltningsdomstolen varfor man
anser att provningstillstand bor meddelas.

Skrivelsen med éverklagande ska innehalla foljande uppgifter;

1. den klagandes namn, person-/organisationsnummer, postadress, e-postadress och telefonnummer till
bostaden och mobiltelefon. Dessutom ska adress och telefonnummer till arbetsplatsen och eventuell annan
plats dar klaganden kan nas for delgivning lamnas om dessa uppgifter inte tidigare uppgetts i malet. Om
klaganden anlitar ombud, ska ombudets namn, postadress, e-postadress, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges.Om ndgon person- eller adressuppgift dndras &r det viktigt att anméalan
snarast gors till Hogsta férvaltningsdomstolen

det beslut som dverklagas med uppgift om kammarrattens namn, malnummer samt dagen for beslutet
de skal som klaganden vill aberopa for sin begaran om att fa prévningstillstand

den andring av kammarrattens beslut som klaganden vill fa till stand och skalen for detta

o~ w0

de bevis som klaganden vill aberopa och vad han/hon vill styrka med varje sarskilt bevis.

DV 684 Formular 4



