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OVERKLAGAT AVGORANDE
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SAKEN
Avvisad begidran om omprovning

KAMMARRATTENS AVGORANDE

Kammarrétten avslar overklagandet.

Dok.Id 200939

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Box 714 Sodra Tjérngatan 2 060-18 66 00 méndag — fredag
851 21 Sundsvall E-post: kammarrattenisundsvall@dom.se 08:00-16:00

www.kammarrattenisundsvall.se
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YRKANDEN M.M.

Arbetsformedlingen yrkar att dess beslut ska faststéllas och anfor i
huvudsak foljande. Metin Nedjo har inom ramen for det arbetsmarknads-
politiska programmet jobb- och utvecklingsgarantin deltagit i en viss insats.
Ett beslut om att avbryta en insats inom ramen for ett arbetsmarknads-
politiskt program innebér att insatsen avbryts, medan anvisningen till
programmet kvarstar. Det aktuella beslutet har fattats med stod av 6 §
forordningen (2007:414) om jobb- och utvecklingsgarantin. Anvisningar till
och avbrytande av insatser inom ett program utgor enligt Arbetsformed-
lingen inte omprovningsbara beslut. Detta med hénsyn till att den
arbetssokande 1 dessa fall fortsatt deltar 1 programmet och inte forlorar sin

ratt till ersdttning.

Metin Nedjo anser att 6verklagandet ska avslas.

SKALEN FOR KAMMARRATTENS AVGORANDE

Arbetsformedlingen beslutade den 23 december 2019 att avbryta Metin
Nedjos arbetsmarknadsutbildning hos YrkesAkademin AB. Metin Nedjo
har till forvaltningsritten 6verklagat Arbetsformedlingens beslut den

15 april 2020 att avvisa hans begéran om omprovning av det tidigare
beslutet. Fragan i malet &r om det var ritt av Arbetsformedlingen att

avvisa hans begédran om omprdvning.

Det beslut som Metin Nedjo begirt omprévning av &r ett beslut om att
avbryta en insats som han har fatt ta del av inom ramen for det arbets-
marknadspolitiska program han dr anvisad till. Sdvitt framgér har
Arbetsformedlingen inte aterkallat Metin Nedjos anvisning till program-
met och han kan didrmed inte heller ha begért omprévning av ett sddant
beslut. Det beslut som han begir omprovning av dr alltsé inte ett beslut

om &terkallelse av anvisning till programmet enligt 15 § forordningen om
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jobb- och utvecklingsgarantin. Det &r inte heller friga om ett beslut enligt

37 § forordningen (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program.

Enligt 22 § forordningen om jobb- och utvecklingsgarantin ska Arbets-
formedlingens beslut enligt denna forordning omprévas hos myndig-
hetens centrala enhet for omprovning, om det begérs av den som beslutet

giller.

Det beslut som Metin Nedjo har begirt omprévning av har enligt
Arbetsformedlingens egna uppgifter fattats med stod av 6 § forordningen
om jobb- och utvecklingsgarantin. Det dr ddrmed ett sddant beslut enligt
forordningen som ska omprovas enligt 22 § samma forordning. Arbets-
formedlingen borde dérfor inte ha avvisat Metin Nedjos begidran om

omprovning. Mot denna bakgrund ska dverklagandet avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga B (formulir 1)

Mats Tornered Petra Ebbing Anna Almqvist
kammarrittslagman  kammarrattsrad tf. kammarrattsassessor
ordforande referent
Matilda Crone
kammarrattsfiskal

foredragande
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Meddelad 1 Hirnosand

KLAGANDE

Metin Nedjo, 671101-4875
Torget 6 A

684 30 Munkfors

MOTPART
Arbetsformedlingen
Enheten Central omprovning
Box 80

826 22 Soderhamn

OVERKLAGAT BESLUT
Arbetsformedlingens beslut den 15 april 2020, dnr AF-2020/0004 2223

SAKEN
Avvisad begiran om omprovning

FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Forvaltningsratten upphéver det 6verklagade beslutet och visar mélet ater

till Arbetsformedlingen for omprévning.

Dok.Id 195992

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Box 314 Backgrénd 9 0611-46 06 00 0611-51 18 20 méndag—fredag
871 27 Héarnosand E-post: forvaltningsratteniharnosand@dom.se ~ 08:00-16:00

www.forvaltningsratteniharnosand.domstol.se
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BAKGRUND OCH YRKANDEN M.M.

Arbetsformedlingen beslutade den 23 december 2019 att aterkalla Metin
Nedjos anvisning till arbetsmarknadsutbildning. Beslutet motiverades med

att Metin Nedjo inte kunde uppné syftet med programmet.

Efter begiiran om omprovning beslutade Arbetsformedlingens omprévnings-
enhet den 15 april 2020 att avvisa begdran om omprdvning utan att prova
sakfragan. Beslutet motiverades huvudsakligen enligt foljande. Trots att
Metin Nedjo inte langre dr anvisad till ndgon utbildningsinsats &r han fort-
satt anvisad till jobb- och utvecklingsgarantin. Att Arbetsformedlingen av-
bryter en aktivitet inom jobb-och utvecklingsgarantin ar inte ett beslut enligt
forordningen (2007:414) om jobb- och utvecklingsgarantin, varfor begiran

om omprovning avvisas.

Metin Nedjo yrkar att avvisningsbeslutet upphivs och anfor bl.a. féljande.
Han har jobbat hart for att genomfora utbildningen till busschauffor. Yrkes-
hogskolan blev dock med tiden alltmer instillda pa att han skulle ldmna ut-
bildningen. Arbetsformedlingen har inte beaktat hans intressen i fragan. Vi-
dare finns elever som tillatits att ga kvar pa yrkeshdgskolan under flera ér,
ibland utan att dyka upp pa kurserna flera under veckor. Han ifrdgasétter att
dessa elever far ga kvar, men inte han. Han kdnner sig diligt behandlad bade
av yrkeshogskolan och Arbetsformedlingen. Till stod for talan bifogar han
bl.a. provresultat och slutredovisning frén en leverantor till Arbetsfor-

medlingen.

Arbetsformedlingen anser att 6verklagandet ska avslas.
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SKALEN FOR AVGORANDET

Tillimpliga bestammelser m.m.

Av 1 § forordningen om jobb- och utvecklingsgarantin framgar att syftet
med jobb- och utvecklingsgarantin &r att erbjuda personer som varit arbets-
16sa under lang tid individuellt utformade insatser for att de s snabbt som

mojligt ska fa arbete.

Enligt 6 § samma forordning far den enskilde inom ramen for programmet
ta del av sddana insatser som foljer av 5 § forordningen (2000:628) om den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten som bedéms ldmpliga for den en-
skilde att ta del av inom ramen for jobb- och utvecklingsgarantin och den

enskilde uppfyller forutséttningarna for.

Av 5 § forordningen om den arbetsmarknadspolitiska verksamheten foljer
att den arbetsmarknadspolitiska verksamheten bedrivs i form av bland annat

arbetsmarknadspolitiska program.

Av 1 § forsta punkten forordningen (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska
program foljer att forordningen innehaller bestdimmelser om det arbetsmark-

nadspolitiska programmet arbetsmarknadsutbildning.

Enligt 5 § samma forordning innebér en anvisning till ett program att den
som anvisas erbjuds att ta del av programmet. Fragor om anvisningar provas

av Arbetsformedlingen.

Av 11 § samma forordning framgér att med arbetsmarknadsutbildning avses
yrkesinriktad utbildning som syftar till att underlétta for den enskilde att fa
eller behdlla ett arbete och som motverkar att brist pa arbetskraft uppstér pa

arbetsmarknaden.
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Enligt 37 § samma forordning ska Arbetsformedlingen aterkalla en anvis-
ning till ett program om den som anvisats

1. inte instiller sig den dag han eller hon skulle ha pabdrjat programmet och
inte heller anmaler giltigt forhinder,

2. inte kan tillgodogora sig programmet pa ett tillfredsstdllande sitt, eller

3. misskoter sig eller stor verksamheten.

En anvisning ska ocksé aterkallas om det i 6vrigt finns sarskilda skil for

aterkallelse. Ett beslut om éterkallelse géller omedelbart.

Enligt 39 § forsta stycket samma forordning ska Arbetsformedlingens beslut
enligt forordningen omprovas hos myndighetens centrala enhet for omprov-
ning, om det begérs av den som beslutet géller. Vid omprévningen far be-

slutet inte andras till den enskildes nackdel.

Férvaltningsrdttens bedomning

Fragan dr om Arbetsformedlingen haft fog for sitt beslut att avvisa Metin

Nedjos begédran om omprovning.

Av handlingarna i mélet framgér att Arbetsformedlingen den 23 december
2019 fattade beslut om att aterkalla anvisning av till arbetsmarknadsutbild-
ning for Metin Nedjo hos YrkesAkademin AB eftersom han inte kan uppna
syftet med programmet. Efter att Metin Nedjo begért omprovning har sekt-
ionschefen vid Arbetsformedlingen 1 yttrande daterat den 20 januari 2020
uppgett att begéran om omprdévning inkommit 1 rétt tid samt att skil for ater-
kallandet ar att Metin Nedjo inte beddms kunna ta till sig utbildningen och
det rekryterande foretaget inte ldngre ar intresserad av att kunna anstélla ho-

nom. Arendet har sedermera dverlimnats till Enheten Central omprovning.

Enligt forvaltningsréittens mening har annat inte framkommit &n att det be-

slut som Arbetsformedlingen fattade den 23 december 2019 utgoér ett beslut
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om aterkallande av anvisning enligt 37 § forordningen (2000:634) om ar-
betsmarknadspolitiska program. Ett siddant beslut kan enligt 39 § samma
forordning omprovas. Arbetsformedlingen borde ddrmed rétteligen ha om-
provat beslutet i enlighet med Metin Nedjos begéiran och inte avvisat begé-
ran om omprovning. Arbetsformedlingens beslut fran den 15 april 2020 om
att avvisa Metin Nedjos begéran om omprovning ska darfor upphivas och

maélet visas éter till Arbetsformedlingen for omprévning i sakfragan.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (FR-03).

Anna Renvall

forvaltningsréattsfiskal

Malet har foredragits av forvaltningsrattsnotarien Tove Larsson.
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Anvisningar for 6verklagande FR-03 — Overklagandetid 3 v - PT ¢ Producerat av Domstolsverket, Avd. for domstolsutveckling

Hur man overklagar

FR-03

Vill du att beslutet ska dndras i nagon del kan
du 6verklaga. Hir far du veta hur det gar till.

Overklaga skriftligt inom 3 veckor

Tiden riknas oftast fran den dag som du fick
del av det skriftliga beslutet. I vissa fall raknas
tiden 1 stillet fran beslutets datum. Det giller
om beslutet avkunnades vid en muntlig
torhandling, eller om ritten vid forhandlingen
gav besked om datum f6r beslutet.

For en part som foretrider det allmidnna (till
exempel myndigheter) riknas tiden alltid fran
den dag domstolen meddelade beslutet.

Observera att 6verklagandet maste ha kommit
in till domstolen nir tiden gar ut.

Vilken dag gar tiden ut?

Sista dagen f6r 6verklagande dr samma veckodag
som tiden borjar riknas. Om du exempelvis fick
del av beslutet mindagen den 2 mars gér tiden ut
mandagen den 23 mars.

Om sista dagen infaller pa en 16rdag, séndag eller
helgdag, midsommarafton, julafton eller nyars-
afton, ricker det att 6verklagandet kommer in
nista vardag,.

Sa har gor du

1. Skriv férvaltningsrittens namn och
malnummet.

2. Forklara varfor du tycker att beslutet ska
andras. Tala om vilken dndring du vill ha
och varfér du tycker att kammarritten ska

ta upp ditt 6verklagande (lis mer om
provningstillstand lingre ner).

3. Tala om vilka bevis du vill hinvisa till.
Forklara vad du vill visa med varje bevis.
Skicka med skriftliga bevis som inte redan
finns i malet.

4. Lamna namn och personnummer eller
organisationsnummer.

Lamna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan na dig: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om du har ett ombud, limna ocksi
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skicka eller limna in 6verklagandet till
forvaltningsritten. Du hittar adressen 1
beslutet.

Vad hander sedan?

Forvaltningsritten kontrollerar att 6verklagan-
det kommit in i rdtt tid. Har det kommit in for
sent avvisar domstolen 6verklagandet. Det
innebir att beslutet giller.

Om 6verklagandet kommit in 1 tid, skickar
forvaltningsritten 6verklagandet och alla
handlingar i malet vidare till kammarritten.

Har du tidigare fatt brev genom férenklad
delgivning kan dven kammarritten skicka brev
pa detta sitt.
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Provningstillstand i kammarratten

Nir 6verklagandet kommer in till kammar-
ritten tar domstolen forst stillning till om
malet ska tas upp till provning,.

Kammarritten ger provningstillstand i fyra
olika fall.

e Domstolen bedomer att det finns
anledning att tvivla pa att férvaltnings-
ritten domt ratt.

e Domstolen anser att det inte gir att
bedoma om forvaltningsritten domt ratt
utan att ta upp malet.

e Domstolen behover ta upp malet for att
ge andra domstolar vigledning i rétts-
tillimpningen.

e Domstolen bedomer att det finns
synnerliga skil att ta upp malet av ndgon
annan anledning.

Om du znte far prévningstillstind galler det
overklagade beslutet. Darfor dr det viktigt att i
overklagandet ta med allt du vill f6ra fram.

Vill du veta mer?

020-05

)

Ta kontakt med forvaltningsritten om du har
fragor. Adress och telefonnummer hittar du pa
forsta sidan i beslutet.

Mer information finns pa www.domstol.se.

for 6verklagande FR-03 — Overklagandetid 3 v - PT ¢ Producerat av Domstolsverket, Avd. f6r domstolsutveckling ©
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Bilaga

HUR MAN OVERKLAGAR

Den som vill o6verklaga kammarrattens avgdrande ska skriva till HoOgsta
forvaltningsdomstolen. Skrivelsen stélls alltsa till Hogsta forvaltningsdomstolen men
ska skickas eller lamnas till kammarratten.

Overklagandet ska ha kommit in till kammarrétten inom tre veckor fran den dag da
klaganden fick del av beslutet. Om beslutet har meddelats vid en muntlig forhandling,
eller det vid en sddan forhandling har angetts nar beslutet kommer att meddelas, ska
dock 6verklagandet ha kommit in inom tre veckor fran den dag domstolens beslut
meddelades. Tiden for 6verklagande for det allménna raknas dock fran den dag
beslutet meddelades.

Om sista dagen for dverklagande infaller pa en I6rdag, séndag eller helgdag, midsommar-,
jul- eller nyarsafton, racker det att skrivelsen kommer in nasta vardag.

For att ett dverklagande ska kunna tas upp i Hogsta forvaltningsdomstolen krévs att
provningstillstand meddelas. Hogsta forvaltningsdomstolen lamnar prévningstillstand om
det &r av vikt for ledning av réattstillampningen att Overklagandet provas eller om det finns
synnerliga skal till sadan prévning, sasom att det finns grund for resning eller att malets
utgang i kammarratten uppenbarligen beror pa grovt forbiseende eller grovt misstag.

Om prévningstillstand inte meddelas star kammarrattens beslut fast. Det &r darfor viktigt att
det klart och tydligt framgar av dverklagandet till Hogsta forvaltningsdomstolen varfor man
anser att provningstillstand bor meddelas.

Skrivelsen med dverklagande ska innehalla foljande uppgifter;

1. den klagandes namn, person-/organisationsnummer, postadress, e-postadress och telefonnummer till
bostaden och mobiltelefon. Dessutom ska adress och telefonnummer till arbetsplatsen och eventuell annan
plats dar klaganden kan nés for delgivning lamnas om dessa uppgifter inte tidigare uppgetts i malet. Om
klaganden anlitar ombud, ska ombudets namn, postadress, e-postadress, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges.Om ndgon person- eller adressuppgift dndras &r det viktigt att anméalan
snarast gors till Hogsta férvaltningsdomstolen

det beslut som dverklagas med uppgift om kammarrattens namn, malnummer samt dagen for beslutet
de skal som klaganden vill 8beropa for sin begaran om att fa prévningstillstand

den andring av kammarréattens beslut som klaganden vill fa till stand och skalen for detta

o~ w0

de bevis som klaganden vill aberopa och vad han/hon vill styrka med varje sarskilt bevis.

DV 681 Formular 1



